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Styrelsens verksamhetsberdttelse
2020-2021

Inledning

Annu ett verksamhetsar har passerat for Frilans Riks.

Antalet frilansar i Journalistférbundet dkar fortsatt — under 2020 med néstan fem procent — medan férbundet som
helhet tappar medlemmar. Férra érets kning med 67 medlemmar i Frilans Riks kan j@émféras med sex nya 2019.
Flertalet nya medlemmar tillhér Malardalens sektion. | mitten av februari 2021 hade Frilans Riks totalt 1 732
medlemmar (i februari 2020 var antalet medlemmar 1 665 och i februari 2019 hade vi 1 659 medlemmar).

Aven andelen frilansare i férbundet fortsatter darmed att dka. Av férbundets totala medlemsantal utgjorde i
december 2020 frilansarna tolv procent. Men ser man bara till de yrkesaktiva och réknar bort seniorer och studenter
ar siffran 16 procent frilansare.

Frilans Riks arsméte 2020 dgde rum 16 mars pé& hundradrsfirande biografen Tellus i Midsommarkransen i Stockholm.
Pandemin var i sin bérjan och ungeféar halften av ombuden, runt tjugo, var pé plats medan lika ménga fanns
uppkopplade via lank. Tack vare goda forberedelser, gott tekniskt kunnande och inte minst uppfinningsrikedom under
&rsmotets géing kunde det genomféras pé ett tillfredsstallande satt. Dartill bidrog éven ordférande Eddie Prockls och
motessekreterare Elin Dunds professionella arbete.

Att vi trots coronavirus beslutade genomféra arsmétet pé plats félide Folkhalsomyndighetens davarande
rekommendationer.

Arsmotet inleddes med att Carina Pettersson, Kulturféreningen Tellus ordférande, engagerat berdttade om
biografens sekellénga historia. Utdver detta, och att chefen for Journalistférbundets a-kassa, Wolfgang Ramstedt,
deltog och informerade om férdelar for frilansar att vara med i - -kassan, stroks alla inte nodvondlgo punkter pé
dagordningen.Arsmétet blev pé sa vis kort och avslutades vid lunchen.

Till drsmotet hade inkommit fem motioner som diskuterades och fattades beslut om:
1. Om hallbarhetstankande for fackligt engagerade journalister
2. Om att ta bort premien till buffertfonden for Bliwa basgrupp-férsakring fér medlemmar som tjénar
under a-kassetaket
3. Om utjgmningsbidrag till sektionerna
4. Om upphovsratt och presstéd
5. Om avdrag for friskvard for frilansjournalister
Motioner 1, 2 och 5 antogs utan diskussion, fyra av motionerna skickades vidare till férbundsstyrelsen (se vidare
nedan pé sidan 11). Detaljer om besluten finns i arsmétesprotokollet.

Prisutdelningarna fér Arets frilans, Arets redaktér och Arets fulavtal (ett nytt pris) stélldes in. Priserna delades ut istéllet
under slutet av dret.

Ett stoduttalande for Belarus frilansjournalister, skrivet av sektion Syd, antogs av érsmétet.

Avgéende styrelsen beviljades ansvarsfrihet, och en ny styrelse for verksamhetséret 2020-2021 valdes.
Ordinarie ledaméter:
Ordférande Gert Lundstedt, Malardalen (omval)
Kassoér Hasse Hedstrom, Malardalen (omval)
Leonarda Arcidiacono, Malardalen (omval)
Bella Stenberg, Vastra (nyval)
Marja Beckman, Malardalen (omval)
Gunilla Kracht, Syd (omval)
Géran Schisseleder, Malardalen (omval)
Henrik Simonsen, Ostergdtland (omval)
Suppleanter:
Hannah Ohlén Jarvinen, Syd (omval)
Maria Hansson Botin, Véstra (nyval)
Avgéende ledamédterna Agnes Arpi och Anna Persson, liksom avgéende revisorssuppleant Bertholof Brannstrom
avtackades.
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Under det géngna verksamhetséret har véra tre prioriterade omraden varit:
* arvode
* upphovsratt
e rekrytering och organisering.
Arbetet p& de omradena har gjorts i ndra samarbete med fértroendevalda och medlemmar i sektionerna, i
natverken, med Journalistférbundets kansli, och nar det varit méjligt, med arbetsplatsklubbarna.

Styrelseméten och styrelsearbete

Styrelsearbetet i Frilans Riks har under éret praglats av pandemin. Ett tiotal digitala styrelseméten har genomférts.
| september samlades styrelsen under en helg i Stockholm for kick-off. Métet hélls utifran dé géllande
rekommendationer frén Folkhalsomyndigheten. )
Istallet for annars heldagslénga styrelsemdten har vi under verksamhetsaret haft digitala halvdagsméten. Aven
suppleanterna har medverkat i styrelsemétena utan att det belastat budgeten for styrelsearbete mer an vanligt, och
darmed involverat dem i det fortldpande styrelsearbetet och pé sé vis ckat medlemsnyttan.
Inga besok i sektionerna har pé grund av risk fér smittspridning kunnat genomféras.

En speciell Corona-grupp tillsattes omedelbart efter &rsmatet med uppdraget att fé regering och riksdag att inféra
ekonomiska stad till frilansare p& samma satt som till aktiebolag.

En ny Facebook-grupp fér ordférandena i sektionerna bildades och som Frilans Riks Corona-grupp fortlépande
kunnat uppdatera laget for och ha méten med fér att styra upp arbetet kring frilansarnas situation under pandemin.
For narmare beskriving av det arbetet las under rubriken Covid 19-pandemin.

Norrbottens sektion lade under aret ned sitt arbete och gick upp i Vasterbottens sektion. Medietextarnas sektion har
under verksamhetsaret vasentligt forstarkt sitt medlemstal.

Sammantaget kan vi konstatera att det finns ett starkt engagemang bland de fértroendevalda och en omfattande
och bred verksamhet i sektionerna.

Frilans Riks budget frén férbundet fér 2020 och 2021 har varit 400 000 kronor. Klubbavgiften uppgick under
verksamhetséret till 25 kronor. Styrelsemdten har under éret ersatts med 275 kronor per timme, Svrigt styrelsearbete
med 300 kronor per timme.

Servicebolaget, aktiebolaget agt av Journalistférbundet och dit alla frilansmedlemmar ar anslutna, har lagts ned.
Verksamheten i bolaget har helt flyttats in under Journalistférbundet och Journalistférbundet Frilans.
Nedlaggningen paverkar inte medlemmarnas ratt att dra av servicebolagsavgiften.
Frilans Riks har forsckrat sig om fortsatt insyn i ekonomin, och méjlighet att péverka verksamheten.

Covid 19-pandemin

Sa snart det stod klart att pandemin skulle péverka ekonomin fér frilanskollektivets medlemmar formade styrelsen en
grupp som sdrskilt skulle arbeta med att reda ut hur frilansjournalisterna drabbas men ocksé med att fundera kring
och ta fram férslag pé étgarder att driva tillsammans med férbundet centralt.

Gruppen som formades i mars 2020 har bestétt av Gert Lundstedt, Gunilla Kracht, Hasse Hedstrém och
Maria Hansson Botin och har haft regelbundna méten under dret. Inom ramen for det arbetet inrgttades Gven en
ordférandegrupp dér coronagruppen kunnat hélla sig informerad och samtidigt informera sektionsordférandena om
behoven av atgarder samt vad som &r pd géng politiskt och vad vi driver. Informationsutbytet inom ordférande-
gruppen har @ven handlat om andra delar av den frilansfackliga verksamheten och kommer att fortsatta Gven efter
pandemin.

Redan nér det forsta stodet presenterades, som bestod i séinkta egenavgifter respektive arbetsgivaravgifter, var det
tydligt att aktiebolagen skulle f& battre stéd @n de med enskild firma, nadgot som blev annu tydligare nar méjligheten
till korttidsarbete infordes. Eftersom en stor del av medlemmarna har enskild firma blev det har en prioriterad fréga
fér coronagruppen.

Nar det pratades om hur féretagen drabbades av krisen nédmndes till en bérjan aldrig de enskilda firmorna och vi
har darfér lagt mycket tid p& opinionsbildning och information. Bland annat har vi tagit kontakt med flera anstéllda
branschkollegor och patalat att politiken har glémt bort en utsatt grupp (inte bara frilansjournalister med enskild
firma, gruppen med EF &r stor) samt nar det funnits felaktigheter eller missférstand i rapporteringen om stéden och de
olika bolagsformerna. Vi har skrivit flera debattartiklar (listade nedan) - reaktioner pé stéd som kommit och stéd som
uteblivit. Vi har begart méten med ministrar som dessvarre tackat nej men skickat “varma hélsningar” eller inte svarat,
aven om nagra av dem traffat Journalistférbundets ordférande Ulrika Hyllert. Daremot fick vi till ett méte med politiskt
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sakkunnig p& Arbetsmarknadsdepartementet, Asa Odin Ekman, som vi fick god kontakt med. Hon har ringt d& och
da for att f& reda pé hur frilansjournalisterna har det och om stéden traffar vara medlemmar. De debattartiklar vi
skrivit har vi skickat till de politiskt sakkunniga vi haft, eller férsokt f&, kontakt med pa de olika departementen, och
direkt till politiker. Allt fér att fragorna inte ska glémmas och fér att 6ka forstéelsen for forutsatiningarna i var bransch.
Nar vi strax fére midsommar noterade att finansutskottet skulle lyfta frégan om stéd till enskilda firmor gjorde
vi en sammanstdlining av de stéd som dé fanns, redogjorde fér varfér de i ménga fall inte alls traffade ratt och
varfér det har inte var tillréckliga atgarder for att radda en redan utsatt grupp nér journalister dessutom klassats
som en samhdllsviktig funktion. Sammanstallningen skickades till samtliga ledaméter i utskottet och finns att lasa har:
frilansriks.se/2020/06/18/hur-stodpaketen-till-foretag-missar-en-majoritet-av-frilansjournalisterna.
Vice ordféranden i finansutskottet, Elisabeth Svantesson (M), ville med anledning av det ha ett méte med oss,
och @ven om hon i sluténdan inte kunde medverka s& traffade vi i augusti Lotta Finstorp (M) som tillsammans med
Svantesson drivit pé for ett stad till enskilda firmor.

Nar omsattningsstodet slutligen gick ut p& remiss var Journalistférbundet inte egen remissinstans, utan fick som del

av KLYS och TCO léamna remissvar. Coronagruppen gick igenom remissen och sammanstallde synpunkter som ocksa
visade sig likna de synpunkter som framférdes frén andra delar av bade KLYS och TCO. Nér dessa synpunkter
sedan inte p&verkade beslutet om hur stédet skulle utformas fortsatte vi kritisera och patala behovet av ett stéd

som faktiskt hjalper de mest utsatta. Bland annat 6nskade vi att kravet pé nettoomsattning skulle sankas for att inte
kombinatérerna ska hamna utanfér (som i ménga fall dessutom forlorat vikariat och inhopp med anledning av krisen),
négot som blir verklighet nar stédet kan sdkas fér augusti 2020-februari 2021. Vi hade dock velat se ett Gnnu lagre
krav pé nettoomsattning.

Tillsammans med Journalistférbundet Frilans har vi under éret tagit fram enkater fér att faktiskt ta reda pa hur
medlemmarna drabbas av krisen men ocksé hur stoden traffar, samt kontinuerligt informerat om vért arbete. Nar
Journalistférbundet inrattade en krisfond konsulterades coronagruppen. Nar beslut fattats bidrog Frilans Riks dven
med 20 000 kronor till fonden. P4 initiativ av férbundet centralt har Gven medlemmar skickat sina berattelser om hur
de drabbats av krisen till Naringsdepartementet i en paverkanskampanj under hésten.

Det har ar de étgarder Frilans Riks foreslagit och arbetat for under éret:
e Vi har efterfrégat majlighet till korttidsarbete aven fér dem med enskild firma.
® Om det inte &r en framkomlig vag har vi velat ha méjlighet till a-kassa genom att lagga firman
delvis vilande och fortsatt kunna ta de uppdrag som finns kvar istallet for att lagga ner helt och
hallet.
e Vivill anvénda den tid vi far ver nar uppdragen sinar till att kompetensutveckla oss. Det behdvs
pengar for att vi ska ha réd och majlighet till det.
Vad gdller den sistnémnda fragan har vi efterfragat forslag pa kompetensutveckling frén medlemmarna som vi
sedan skickat vidare till Journalistférbundet Frilans.
Med Journalistférbundet och Journalistférbundet Frilans har vi ocksé diskuterat och undersékt méjligheterna
att pa sikt soka pengar fréin ESF-radet, nagot som skulle vara tidskrdvande men som skulle kunna ge battre
forutsattningar for kompetensutveckling for frilansmedlemmarna. Tidigare har férbundet inte sokt pengar externt for
kompetensutvecklingssatsningar, men det har skulle kunna vara négot att ta tag i framéver.

Har finns coronagruppens debattartiklar (klickbara lankar):

28 april journalisten.se/debatt/dra-inte-undan-mattan-frilansjournalisterna

7 maj arbetsvarlden.se/debatt/sluta-diskriminera-oss-som-har-enskild-firma

22 maj dagensarena.se/opinion/egenforetagare-behandlas-som-andra-klassens-foretagare
2 juli: arbetsvarlden.se/debatt/regeringen-bor-utforma-stodpaket-for-enskild-firma

12 november arbetsvarlden.se/debatt/alldeles-for-fa-frilansar-far-coronastod

Gert Lundstedt deltog d@ven i Nyféretagarcentrums livesandning p& Facebook den 27 maj, med rubriken “Hur slér
stodpaketen?”: facebook.com/nyforetagarcentrum/videos/313314766322046.

Rekrytering och organisering

Trots att mycket av den utdtriktade verksamheten har fétt stéllas in pd grund av pandemin har Frilans Riks sett
en dkning av antalet medlemmar under dret, och till skillnad frén andra delar av férbundet behaller vi ocksé de
medlemmar vi har. Medlemsantalet har, som vi noterat ovan, ckat. Troligen gar det att finna en farklaring till det i att
krisen har visat p& behovet av organisering for att f& till stédatgarder for frilansare. Det ar tydligt att organiseringen
kravs inte bara for att f& till rimliga villkor och arvoden utan @ven fér det politiska arbete som kravs for en hégre grad
av trygghet bland egenféretagare.

For att bredda rekryteringsarbetet finns planer pé att knyta tatare band till arbetsplatsklubbarna och pé sé satt
hjdlpas &t att n& de frilansare som arbetsplatsklubbarna kommer i kontakt med genom MBL och dylikt men som @nnu
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inte organiserat sig. S& snart pandemin tillater hoppas styrelsen kunna genomféra besck béade hos arbetsplatsklubbar
och pé& utbildningar.

| november gastade Henrik Simonsen och Maria Hansson Botin radioutbildningen p& Malmé universitet via video-
lank, for att beratta om Journalistférbundet, fackligt engagemang och frilansarbetet.

BLF

Bildleverantorernas Forening (BLF), en sammanslutning for egenforetagande fotografer, ar tankt att inforlivas i
Journalistférbundet. De forsta stegen har tagits och BLF-ledningen har godkant infrlivningen. Férhandlingar péagér
inom Journalistférbundet och mellan Journalistférbundet och BLF om hur organisationen ska se ut. Frilans Riks ér med
som dialogpartner i dessa férhandlingar. )

Tanken ar att BLF fran och med 2022 ska vara inlemmat i Journalistférbundet. An sé& lange pekar det mesta mot
att BLF bildar en separat klubb. Frilans Riks styrelse ser fortfarande ett antal outratade fragetecken. Den framsta
frégan som annu inte kunnat besvaras ar hur ménga medlemmar som BLF kommer att bidra med ftill Journalist-
forbundet. Det ar ocksa oklart hur arbetet med att foretrada egenféretagande journalister kommer att se ut inom
Journalistférbundet med BLF som en separat klubb. Frilans Riks styrelses BLF-grupp, bestéende av Gert Lundstedt,
Hasse Hedstrom och Géran Schisseleder, har under verksamhetsaret haft flera maten och kontakter med ansvariga
inom Journalistférbundet och BLF och fortsatter att bevaka frégan och féretrada Frilans Riks intressen i strsta majliga man.

Omorganisation

Efter ett mote i Frilans Riks styrelse i september dar forbundets ordférande Ulrika Hyllert deltog och lyfte fragan om
en eventuell omorganisation av det frilansfackliga arbetet inom Journalistférbundet bildades en grupp bestéende av
Marja Beckman, Gunilla Kracht, Gert Lundstedt och Géran Schisseleder. Gruppen hade sitt férsta mate forst

13 januari 2021, eftersom det dels skjutits upp nagra ganger péa grund av tidsbrist hos medlemmarna, dels pé grund
av att det fanns en del oklarheter kring férslaget till frilansr&d som utarbetats av Journalistférbundet Frilans och som
behdvde utredas.

Omorganisationsgruppen hade vid sitt férsta méte till uppgift att forscka reda ut fragan om ett frilansréd som
pd nagot satt fallit mellan stolarna. Nar gruppen bérjade diskutera uppstod vissa frégor kring bakgrunden som
medlemmarna enades om behévde redas ut férst, bland annat vem som fattat beslut om frilansrédet och varfor
Servicebolaget kunde laggas ned nu, nar det varit s& viktigt med ett fristéende bolag tidigare.

Nar omorganisationsgruppen hade sitt andra méte hade den Frilans Riks styrelses uppdrag att ta fram ett besluts-
underlag infér om styrelsen skulle saga ja till ett frilansrad enligt forslaget frén de anstéllda pa Journalistférbundet
Frilans eller inte. De tvé fragorna fran férra métet hade besvarats. Anledningen till att Forbundsstyrelsen fattat beslut
om att lagga ner Servicebolaget var, lite forenklat, att de administrativa kostnaderna var sé pass hdga att arbetet inte
kunde sagas vara effektivt, sarskilt inte efter att det framkommit att det organisationsmassigt och skattetekniskt inte alls
var nddvandigt att ldgga verksamheten i ett separat bolag.

| samband med att beslutet fattats i forbundsstyrelsen kom idén fram om att det istéllet skulle kunna bildas ett
mindre ré&d for olika delar i verksamheten. Darefter tog Servicebolagets styrelse beslutet om att ge i uppdrag &t de
anstéllda pé Journalistférbundet Frilans att ta fram ett férslag pé hur ett frilansréd kunde se ut och arbeta. Eftersom
tiden runnit ivag och det gick att ana att dvriga inblandade inom Journalistférbundet bérjade undra varfér inget
beslut fattats, var det hog tid att Frilans Riks tog beslut om frilansradets dde.

Gruppen diskuterade frégan och kom fram till att den ansag att de skulle féreslé for styrelsen antingen att saga ja fill
ett frilansrad, men utan den beslutsratt om kampanier och liknande som var inskriven i férslaget som tagits fram av
Journalistférbundet Frilans eller att séga nej till frilansrédet helt och héllet och istéllet hitta andra satt att féra dialog
med Journalistférbundet Frilans och &vriga inom férbundet, sdsom exempelvis samarbetsdagar ndgon/nagra génger
om dret.

Frilans Riks styrelse fattade sedan beslut att saga nej till frilansrédet efter att en majoritet i styrelsen réstat for ett
sédant beslut. En ledamot lade ned sin rost. Frégan om varfér detta beslut tagit sa léng tid och pé& négot satt hamnat
mellan stolarna méste tills vidare lamnas obesvarad. En viktig punkt i sammanhanget ér dock att bevaka och verka
for att det ar transparens i vart frilansmedlemmarnas pengar som tidigare tillfallit Servicebolaget tar vagen samt att
de fortsatt gar till frilansarnas féretagsfragor (se Frilans Riks motion i frégan).

Arvoden, upphovsratt och natverk

Arbetsplatsklubbarna och distrikten

| bérjan av mars 2021 skickade Frilans Riks via e-post nedanstéende rader till Journalistférbundets arbetsplatsklubbar
och distrikt. Vi hoppas att detta kan bli bérjan pa flera samarbeten som vi kan rapportera om i ndsta érs
verksamhetsberattelse.
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Heij!
Journalistférbundets frilansklubb Frilans Riks vénder sig i dagarna fill férbundets alla distrikt och arbetsplatsklubbar i
hopp om att inleda ett samarbete inom gemensamma intressen. Vi tror att ett av de stérsta handlar om rekrytering.

Férdelen med att f& med alla frilansare i den fackliga gemenskapen dr — utéver ett starkare férbund — att inte
arvoden riskerar att dumpas, négot som inte bara drabbar den enskilde och frilanskollektivet i stort, utan éven de
anstéllda (vilket det tyvérr finns gott om skrackexempel pé pé senare tid).

Utsver de fackliga férdelarna tror vi pé 6kad gemenskap och engagemang. Som medlem i Journalistférbundet ér
detta méjligt d& man kan tillhéra flera klubbar samtidigt. Det innebdr att en frilans skulle kunna vara intressemedlem
i er klubb och delta i er verksamhet, trots att de organisatoriskt &r medlemmar i en annan klubb. Utéver 6kad
gemenskap och engagemang innebér det ett eventuellt tillskott i er klubbkassa.

S6 aven tvart om! Har ni anstéllda som frilansar pd sidan om kan de ha stor behéllning och gladje av ett
intressemedlemskap i négon av véara sektioner. Mer om vad som galler fér intressemedlemskap finns att Idsa hér.

Ingen har bdttre koll pé vilka som frilansar én era redaktioner. Antingen att de tipsar oss med namn och négon
kontaktuppgift eller att de sjalva tar pd sig att informera om medlemskapets alla férdelar. Nér det géller det senare
kan vi férstds bistd med ett informationsunderlag om s& énskas.

Det finns férstas fler omraden som vi skulle kunna samarbeta kring. Vi ser fram emot att héra era tankar kring detta!

Med vénlig hélsning,
Gert Lundstedt, ordférande i Frilans Riks

Upphovsratt

EUs upphovsrattsdirektiv, som togs av Europaparlamentet och ministerradet varen 2019, ska vara implementerat i
svensk lagstiftning 2021. Under januari har Frilans Riks darfér tagit initiativ till och haft digitala méten med samtliga
riksdagspartiers upphovsrattsansvariga.

Samtalen syftade till att ta upp och uppmarksamma riksdagsledaméterna pé artiklarna 15, 18 och 19 i
upphovsrattsdirektivet och férklara varfér de ar viktiga for oss som frilansare och egenfdretagare. Vi ville vidare
veta hur partierna tanker kring vér upphovsratt nar EUs upphovsrattsdirektiv nu implementeras i svensk lagstiftining
i host. Men ocksé forklara for ledamaterna varfor direktivet ar viktigt for oss. For oss frilansare handlar det framfar
allt om artikel 18 i direktivet vilken innebar att mediebolagen kommer bli skyldiga att betala ut rimlig ersattning il
upphovspersoner. Denna artikel skulle kunna ha stor péverkan pé de sé kallade “fulavtalen”, och éka méjligheterna
till battre ersattning for dteranvandning av material.

Sammanfattningsvis har vi vid véra samtal med riksdagsledaméterna kant bade forstéelse och stod for att var

upphovsratt maste respekteras och garanteras. Vidare understrok riksdagsledaméterna att det var bra att vi hade

kontaktat dem i god tid s& att de har véra synpunkter klara fér sig nar det politiska arbetet satter igéng i var.

| juni kommer en promemoria, sedan blir det remissomgang och i hést fattar riksdagen beslut om upphovsratten.
Frilans Riks styrelse har planerat att i samband med att promemorian ar fardig tillsammans med sektionerna

genomfdra ett par digitala seminarier kring direktivet for att i en sista anstrangning paverka politikerna.

Vi har ocksé for att paverka upphovsrétten och fulavtalen fér férsta géngen delat ut utmérkelsen Arets fulavtal (se
under den rubriken), och sagt upp det avtal vi haft med Aller sedan 2016 (se under AGA).

Aftonbladet
Efter stillastdende arvoden under narmare ett decennium hdjdes 2018, tack vare natverket, recensionsarvodet for
frilansarna p& Aftonbladet kultur med 15 procent. Dérefter har ytterligare justeringar och upprékningar gjorts. For
att undvika att arvodena urholkas har Natverket Kulturgryning, som arbetat med fragan, understrukit vikten av arliga
upprdakningar som gér i takt med Journalistfrbundets frilansrekommendation och 16neutvecklingen

| februari 2021 nédde natverket efter samtal med ledningen en uppgdrelse om principen om arsvisa héjningar.
For de kommande tre &ren betyder det en hdjning av arvodena med 1,8 procent om éret, vilket motsvarar
journalistavtalets hdjning med 5,4 procent enligt det s& kallade “market” under samma period.

Drivande i natverket ar kulturjournalisten Petter Larsson, som utségs till Arets frilans 2018. Han sammanfattar;
“En s& langsiktig deal och en 6ppen acceptans av principen &r inte bara bra fér oss, utan ocksé nagot som frilansar
pd andra tidningar kan anvanda som férebild och argument.”.

AGA
AGA-gruppen — den aktionsgrupp som fér nagra ar sedan bildades fér att motarbeta fulavtal, och med
representanter fran Frilans Riks, Journalistférbundet, Sveriges Fotografers Férbund (SFF), Bildleverantérernas Férening
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(BLF) och Svenska Tecknare — har hallit regelbundna méten under éret. Arbetet syftar till att dels informera varandra
om fulavtal som dyker upp pé organisationernas avtalsomréden, dels félja upp det protokoll AGA-gruppen har med
Aller Media om vidareanvandning av frilansmaterial.

Ett par ganger om éret héller AGA-gruppen avstamningsmoéten med Aller Media fér att se hur dverenskommelsen
efterlevs och framféra eventuella klagomdl frén medlemmar. Under é&ret har det stétt klart att Aller tolkar
forutsattningarna i dverenskommelsen pé ett satt som inte avsags nar protokollet skrevs vad géller att betala for
vidareanvandning av material. Darfér sade AGA-gruppen i december, med tre m&naders uppsagningstid, upp
tolkningsprotokollet. Under uppscgningstiden har Aller tagit initiativ till att diskutera férandringar i éverenskommelsen,
vilket AGA-gruppen medverkat i.

ALIS
ALIS (Administration av littergra rattigheter i Sverige) @r en upphovsrattsorganisation for litterara verk som tillsammans
med sina stiffarorganisationer verkar fér att upphovspersoners rattigheter och intressen respekteras. S& har beskriver
sig ALIS: ALIS fungerar Gven som ett serviceorgan fér den som vill anvénda en text. ALIS har méjlighet att teckna
avtal och utférda tillsténd fér ett flertal litteréra upphovspersoner. Detta innebdr att ALIS kan ge en anvédndare ett
enskilt tillstand som bara gdller en upphovsperson och ett av dennes verk men ALIS har ocksé méjlighet att teckna
stora kollektiva licensavtal rérande vidareanvéndning av litteréra rattigheter i de fall dé det béttre Iémpar sig med
masslicensiering én med styckelicensiering. ALIS utléser dven avtalslicenser p& textomradet samt hanterar individuell
utbetalning av upphovsréttsersattning. Journalistférbundet &r en av ALIS stiftarorganisationer.

Frilans Riks har ett intresse av att sdga upp de sa kallade fulavtalen som mediehus i Sverige skrivit med enskilda
frilansjournalister. Vi har darfér under dret fortsatt frt samtal med ALIS och Journalistférbundet om organisationen
kan bli en partner till oss for att bevaka var upphovsratt nar EUs upphovsrattsdirektiv ar pé plats 2021.

Géteborgs-Posten

Under verksamhetsaret 2019-2020 har Agnes Arpi i samarbete med Frilans Vasts dévarande ordférande Caroline
Widenheim och journalistklubben p& Géteborgs-Posten framgéngsrikt arbetat for att f& till stdnd en policy for
frilanskontakter p& GP. D4 ett storre antal frilansar upplevt villkoren fér att arbeta fér GP ibland varit problematiska,
inte minst nar det galler kulturredaktionen, har det funnits ett stort behov av att en policy fér frilanskontakter skulle
implementeras pé tidningen.

Agnes Arpi, som slutade i styrelsen for Frilans Riks i samband med arsmétet 2020, Iamnade under varen dver
uppgiften att hélla kontakt med GP-klubbens ordférande Gabriella Mohoff till Gunilla Kracht. Dessa tvé har 18pande
under detta verksamhetsar korresponderat via e-post. Arbetet med frilanspolicyn @r i det narmaste klart, men fér att
den ska kunna implementeras aterstér nagra detaljer. Detta arbete har dock avstannat sedan projektgruppen som
utarbetat policyn lamnat dver férslaget till chefredaktéren Christoffer Ahlgvist. Tyvéarr har han med anledning av
pandemisituationen varit tvungen att skjuta upp sitt arbete med detta och vi avvaktar fortfarande besked frén honom.

Vid senaste kontakten med Gunilla Kracht meddelade Gabriella Mohoff att hon fétt indikationer att ett méte i frégan
ar pé gang, dock inte med angivelser om datum eller vilka som ska medverka. Men darfér finns Gndé férhoppningen
att detta snart ska vara slutfért och att den efterlangtade frilanspolicyn pa GP ska kunna implementeras under véren
2021.

| sammanhanget kan ocksé négmnas att Frilans Riks styrelse efter patryckningar frén upprérda medlemmar
reagerade pd Twitter pd ett uttalande i en krénika av GPs kulturchef Bjérn Werner. Werner tog illa vid sig av detta
och kontaktade Frilans Riks ordférande Gert Lundstedt per telefon. Samtalet slutade dock i samférstéind.

LO Mediehus

Vi har under verksamhetsdret fortsatt vart arbete med att fa till ett avtal med LO Mediehus. Vi har haft diskussioner
och diskuterat avtalsfragor och andra frilansfragor med representanter fér journalistklubben pé LO Mediehus. Vi har
aven lamnat dver ett avtalsférslag till journalistklubben.

Lararférbundet

Lararférbundet har under @ren varit en tidningsutgivare med ménga titlar i sin portfdlj. De hade redaktioner med
kvalificerade journalister som ocksa lade ut ménga jobb pa frilansar, bade skribenter och fotografer. Redaktionerna
har haft ett mycket gott rykte bland frilansare.

Under é&ren har Lararforbundet i stort sett betalt sina frilansmedarbetare enligt frilansrekommendationen, nagot
som man naturligtvis bér kunna vanta sig av en tidningségare som ar ett fackférbund. Tidningarna har ocksé betalt
for vidarepublicering.

| det redaktionella programmet for Lararférbundets tidningar, som antogs 2006, stod skrivet: “Tidningarna har en
fri stalining inom Lararférbundet och ska spegla och kritiskt granska dess inre och yttre liv.” Det har var en formulering
som Lararférbundets ledning stallde sig allt mer tvekande infér. De journalistiska ambitionerna démpades drygt tio
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&r senare, dé en omgdrning mot mer férbundsstyrda tidningar inleddes. Det hela kulminerade varen 2019 med att
Lararférbundets tidningsavdelning lades ner, och tidningsproduktionen lades ut p& contentbyran Make Your Mark.

Numera ar det alltsa inte journalistik som lasarna méts av i Lararférbundets tidningar utan content marketing, som
p& Wikipedia definieras som: [...] att med en smart strategi och redaktionell ton skapa ett kommunikationsinnehdll
som attraherar mélgruppen.[...].

Frilans Riks ser med oro pé fackliga organisationer som inte inser vardet av oberoende fackliga tidningar. Det ar
sorgligt fér demokratin att det finns fackliga organisationer som inte vill ha tidningar med redaktioner som tar beslut
pd journalistiska grunder. Fackliga tidningar dér lasarna inte vet om det de méter i tidningen ar sant och relevant eller
styrd information. Det ar illavarslande nér ett sa stort och viktigt férbund som Lararférbundet i sin tidningsutgivning
inte forstér, eller vill forstd, skillnaden mellan propaganda och journalistik.

Tidningen Journalisten gjorde knappt ett &r efter att Make Your Mark tagit éver tidningsverksamheten en liten
jamfdrelse av det journalistiska innehallet i Lararnas tidning fére och efter férandringen och kom fram till att
tidningens kritiska rést var borta.

For frilansar som skriver enskilda artiklar eller for fotografer ar detta kanske inte ett s& stort problem i det dagliga
arbetet. Vi vet ju heller ingenting om frilansar véljer att erbjuda mer “férbundsvanliga” artiklar i dag, j@mfért med nér
Lararférbundet hade journalistiskt sjalvstandiga redaktioner. Det vi daremot kan konstatera @r att ersattningarna har
paverkats till det sémre

Frilans Riks har under aret p&bériat en undersékning om vad Make Your Marks évertagande av tidningarna betytt

for frilansar. Det ar @nnu for tidigt att dra nagra definitiva slutsatser, men de prelimindra resultaten tyder pd att bade
frilansarvodena sjunkit och att frilansar numera tvingas att skriva pé sé kallade fulavtal som innebar att de inte fér
négon ersattning vid eventuella vidarepubliceringar. Avtalen leder dessutom till att frilansar férlorar kontrollen éver sitt
material. Var rekommendation till kommande styrelse ar att fortsatta och slutféra detta arbete.

Mittmedia/Bonnier News Local

Under éaret har frdgan om gratisarbete varit pa tapeten eftersom Mittmedia tar in material frén en pensionerad fére
detta medarbetare som skriver gratis (men fér betalt fér bilder). Frilans Riks har reagerat starkt p& informationen dé
alla former av gratisarbete bidrar till arvodesdumpning och avprofessionalisering av kéren.

Frilans Riks ordférande kontaktade ansvarig redaktdr pé Bonnier News Local nér de tog éver fran Mittmedia och
papekade att det férekom gratisarbete pé deras tidningar. Redaktéren svarade och lovade dterkomma, vilket hon inte
gjorde trots pdminnelsemejl.

Fragan har dock varit sndrig eftersom den aktuella frilansen far betalt for bilder — hade fakturorna formulerats
annorlunda hade texterna inte utgjort gratisarbete utan bara déligt betalt arbete. Den enskilda reportern har inte
heller velat ha Mittmediaklubbens hjalp och berérd redaktor har framfért att om han behdver betala valjer han hellre
bort de artiklarna.

Fragan har visat p& behovet av en arvodeskampanj gentemot Mittmedia/Bonnier News Local. Den lokala klubben
pd& Mittmedia jobbar med att ta fram namn pa frilansare och det finns planer pa att ta kontakt med dessa, dels for att
kartlagga arvodesnivéerna och dels fér att undersdka méjligheten att genomféra en leveransbojkott gentemot Bonnier
News. Nagot som skulle lyfta arvodesfrégan i hela branschen.

Lés mer om Bonnier under Arets fulavtal (pd sidan 21).

Sveriges Radio
Arbetet inom natverket Radiofrilansarna har fortsatt och de fér en konstruktiv dialog med SR. Inom styrelsen héller vi
oss informerade och utbyter tankar och idéer med natverket.

Den frilanspolicy som kom till inom SR efter Linn Ohlson-domen (som 2012 ledde till att SR behévde anstélla ett antal
personer som arbetat inne pad SR med egen firma) har slutat gélla under 2020. Radiofrilansarna har en dialog med
SR om att ta fram en ny inkdpspolicy samt att f& till en utbildning av inkdpare pé& SR, bland annat med genomgdng
av frilanskalkylatorn och frilansrekommendationen.

Férhoppningen ar att den nya policyn ska innebara tydligare och battre villkor for frilanskollektivet.

Under aret har det kommit fram att P1 Dokumentar betalar lagre arvoden till studenter som gor program och hénvisar
till att den tid de lagger redan ar finansierad genom CSN, samtidigt som de i arvodesforhandlingar med andra
programmakare havdar att tidsatgangen &r irrelevant och att de betalar for kvaliteten. En orimlighet som lyfts med
klubben p& SR.

P& sikt behdvs en ny genomgdng och Sversyn av arvodena p& SR — men styrelsen har bedémt att det ar rimligt att
avvakta den nya inképspolicyn som arbetas fram mellan Radiofrilansarna och SR fér att ta avstamp i den.

Fragor om LAS och majligheten att avsaga sig sin féretradesratt har aktualiserats av att en del SR-frilansare inte
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beddmts kunna ta vikariat eftersom de riskerar att bli inlasade, trots att de inte har négot intresse av anstallning. Men
foretradesratten i LAS ar dispositiv endast i kollektivavtal, inte fér den enskilde. Frilans Riks féljer den har fragan

som inte bara gdller Sveriges Radio och dar vissa medlemmar i nulaget hamnar i klam mellan olika intressen inom
forbundet.

Sydsvenskan
Sydsvenskan/HD har ett natverk sedan 2015 och har lyckats férhandla fram érliga arvodeshdjningar som legat
ver eller motsvarat vad arbetsmarknaden i évrigt fatt. Under 2020 har Sydsvenskans kulturfrilansare arbetat
siaglvgéende med fragor som rér arvode, upphovsratt och natverk. Frilans Riks ordférande Gert Lundstedt forfattade
tillsammans med Frilans Syds ordférande Mette Carlbom ett brev till ansvarig redaktér pé Sydsvenskan dé deras
arvodeshdjningar (i det fall de éverhuvudtaget justerades upp) inte varit konsekventa.

Infér 2021 bér vi hélla fortsatt koll p& hur Sydsvenskan behandlar sina frilansar och erbjuda en gemensam
utbildning for deras redaktérer om frilansavtale.

Redaktorsbrev

Frilans Riks har mellan november och januari skickat ut ett sjuttiotal brev fill redaktérer p&4 Dagens samhdlle, Bonnier
Magazines & Brands, Egmont, och Aller fér att lyfta justa arvodesnivéer:

Till dig som arbetar med frilansjournalister

Hej,
Vi i Frilans Riks inom Journalistfrbundet skriver till dig som arbetar med frilansjournalister - reportrar och fotografer —
for att informera om de verktyg Journalistférbundet tagit fram for att rakna ut schyssta arvodesnivéer.
Frilanskalkylatorn hjélper dig att enkelt rékna ut ett frilansarvode som motsvarar vad en anstélld journalist tjénar.
Har hittar du Frilanskalkylatorn: www.sjf.se/frilanskalkylatorn
Medan Journalistférbundets frilansrekommendation fungerar som ett rikimérke fér frilansarvodet kopplat till
en genomsnittslén fér en anstélld reporter/fotograf. Har hittar du Frilansrekommendationen: www.sjf.se/frilans/
frilansrekommendationen

Har du frégor eller vill diskutera ndgot2 Tveka inte att héra av dig till mig:
gert.lundstedt@gmail.com

Vanliga hélsningar
Gert Lundstedt, ordférande Frilans Riks

Jamstdalldhetsarbetet

Under varen 2020 har ett online-méte Ggt rum dar sektionernas ombud nérvarade, samt tvé seminarier som
forbundet bistétt med. Det tredje och sista seminariet ager rum i mars eller april 2021. Juristen Lise Donovan, frén
TCO, ar inbjuden att halla i det tredje kurstillfallet som férhoppningsvis kan ge mer hands-on tips pé& hur gruppen kan
fortsatta arbeta.

Under hésten 2020 har Hannah Ohlén Jarvinen tilltratt att dela jamstélldhetsposten med Leonarda Arcidiacono.

Kontakter med kansli och forbund

Frilans Riks har under éret ill varje styrelseméte bjudit in Journalistférbundet Frilans fér att stémma av och diskutera
aktuella frilansfragor. P& Journalistférbundet Frilans arbetar Victoria da Silva och Elisabet Wahl, samt deras chef
Petteri Flanagan Karttunen som aven ar chef for kommunikation och rekrytering pé Journalistforbundet. Avsikten
med de &terkommande métena ar att bevaka frilansfrégorna pé basta satt och fa samarbetet mellan Frilans Riks och
kansliet att fungera sa effektivt som majligt.

Diskussioner har pé Journalistférbundet Frilans initiativ forts om hur arbetet kan férbattras. Och sa har
Journalistférbundet Frilans tillsammans med Frilans Riks genomfért enkater angéende frilansarnas situation under
coronapandemin. Ytterligare en uppféliningsenkat ar pé gang.

| férbundsstyrelsen sitter frilansarna Katarina Bjarvall och Gert Lundstedt. Férbundsstyrelsen hade liksom i forra
aret pé forslag att skara ned Frilans Riks budget fér 2021, den har gangen med tio procent. Nedskarningen ska
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ses i perspektiv av att verksamhetsbidraget procentuellt skurits ned mer &@n fér andra delar av férbundet trots att
Frilans Riks inte forlorar medlemmar. Dessutom saknar frilansare betald facklig tid eftersom vi inte omfattas av
fortroendemannalagen.

Det senaste decenniet har verksamhetsbidraget dragits ned till nérapé hélften, fran 750 000 fill
400 000 kronor, vilket betyder att det blir mindre tid for frilansfackligt arbete inom Journalistférbundet. Gert
Lundstedt argumenterade i forbundsstyrelsen emot sénkningen av ovanstéende skal och resultatet blev sedan att
Frilans Riks for 2021 har oférandrat anslag, 400 000 kronor. Det innebar att vi till skillnad frén anstallda inte far
négon |6ne- och prisupprakning.

Den av Frilans Riks styrelse utsedda coronagruppen har ocksé under aret haft I16pande kontakt med kansliet och
Journalistférbundets ordférande Ulrika Hyllert fér att samordna och férséka synkronisera olika insatser till stéd for de
av coronapandemin hart drabbade frilansmedlemmarna.

Forbundsstyrelsen avsatte ocksd under véren medel ur krisfonden till stdd fér drabbade frilansmedlemmar efter ett
initiativ fran kansliet. Detta skedde i samréd med Frilans Riks styrelse, som senare aven fattade beslut att bidra med
20 000 kronor till fonden.

Ytterligare en viktig handelse under &ret var férbundsstyrelsens beslut den 19 mars att lagga ned Servicebolaget.
Ett forslag fran den avgdende styrelsen i Servicebolaget var att det istdllet bildas ett frilansrédd med representanter
fran forbundsstyrelsen, Journalistférbundet Frilans, Frilans Riks styrelse och eventuell annan del av férbundet som
organiserar frilansar, alltsé framdver troligtvis BLF. Victoria da Silva, Petteri Flanagan Karttunen och Elisabeth Wahl
arbetade p& uppdrag av Servicebolagets styrelse fram ett férslag till sédant frilansréd.

Forbundets ordférande Ulrika Hyllert deltog vid Frilans Riks styrelseméte 19 september for att diskutera en eventuell
omorganisation av frilansarbetet inom Journalistférbundet i samband med Servicebolagets nedlaggning. Det finns
ett kongressbeslut att férbundet ska utreda méjligheten for frilansfackligt fértroendevalda att arbeta pa samma villkor
som anstallda fértroendevalda.

Ulrika Hyllert ville lyfta frégan om en omorganisation som skulle kunna méjliggéra detta ar tankbar i samband
med att Servicebolaget laggs ner. En grupp tillsattes for att titta pd fragan for Frilans Riks styrelses rakning, bestéende
av Marja Beckman, Gunilla Kracht Gert Lundstedt och Géran Schisseleder. Mer om gruppens arbete och om
frilansrédet p& punkten Omorganisation.

Det har aven funnits 16pande kontakter mellan personalen pé kansliet, representanter for forbundsstyrelsen och de
grupper i Frilans Riks styrelse som har olika ansvarsomraden exempelvis Rekryteringsgruppen och BLF-gruppen.
Sammanfattningsvis har det varit eft gott samarbete, men dé samtliga parter har arbetat under hérd press detta ar
har det ibland uppstétt kommunikationsmissar, dessa har dock kunnat redas ut pé ett tillfredsstallande satt.

Frilansrekommendationen

Forbundsstyrelsen beslutade att hdja den sa kallade frilansrekommendationen, alltsé riktmarket for frilansarvoden,
med 2,3 procent till 1 038 kronor fran och med den 1 januari 2020. Den 1 januari 2021 hdjdes den med ytterligare
3,2 procent till 1 071 kronor.

Hajningen beror dels pa 6kade genomsnittsloner bland anstéllda journalister, dels pa att de nya kollektivavtalen
innehdllit kostnadsdkningar pé just 3,2 procent. Aven for fasta frilansarvoden rekommenderas en héjning med
3,2 procent fér 2021.

Dock har manga frilansare en verklighet med uppdragsgivare som betalar langt under detta rikimarke och ett
prioriterat omré&de for Frilans Riks styrelse ar darfor att pa olika satt verka for att arvodena héjs och att ingen
uppdragsgivare betalar under frilansrekommendationen.

Uppfoljning av motionerna till arsmétet 2020

Motion 1: Om héllbarhetstankande fér fackligt engagerade journalister )
Medvetandet 6kar dag fér dag om hur vi kan tanka héllbart, bade privat och i vért arbete. Andé behéver kunskapen
hos alla och envar 6ka och beféstas. Tankarna pd hur vi kan skona miljén &r inte helt implementerade, vare sig
bland journalister eller i samhdllet i &vrigt. Vi skulle vilja se en héllbarhetspolicy som kan hjélpa oss att agera mer
klimatsmart i vart fackliga uppdrag. Vid exempelvis medlemsméten, dé vi bjuder pé nagot, kan vi vélja det mest
klimatsmarta — undvika petflaskor, pappersutskrifter, engangsbestick, pappersmuggar och liknande.

Vi dnskar att forbundet tar fram en héllbarhetspolicy (om kost, material, med mera) for fackliga evenemang i hela
férbundet, och offentliggér den nuvarande resepolicyn p& hemsidan sa att alla som p& nagot vis engagerar sig i
forbundet kan félja och diskutera den.
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Darfér yrkar vi pé:

e att forbundet tar fram en héllbarhetspolicy om kost, material mm fér fackliga evenemang i hela férbundet, och
offentliggér den nuvarande resepolicyn p& hemsidan sa att alla som p& ndgot vis engagerar sig i forbundet kan
félja och diskutera den

* att motionen skickas vidare till Frilans Riks érsmate

e att Frilans Riks gér motionen till sin egen och skickar den vidare till SJFs férbundsstyrelse.

Styrelsen fér Mélardalens frilansklubb: Leonarda Arcidiacono, Monica Atterberg, Marja Beckman, Ylva Berlin, Elin
Dunds, Beata Hansson, Ronnit Hasson, Artur Nordfors Kowalski och Noa Séderberg.

Frilans Riks styrelses yttrande &ver motion 1
Klimatfragan utmanar oss alla och pé& alla plan, séval privat som i vart arbete som motiondrerna skriver. Att tanka
klimatsmart och agera héllbart i det fackliga arbetet ar darfor viktigh. Genom att facket som en betydande institution,
och vi i det fackliga vardagsarbetet féregér med gott exempel — som att till exempel vid medlemsméten och andra
publika evenemang alltid valja det mest klimatsmarta, och att rattvisemarkta varor ska vara en sjalvklarhet vid
inkdp — bidrar vi till att péverka véra medlemmar och samhdllet i stort att det ar sjalvklart att agera klimatsmart. Att
forbundet darfor tar fram en héllbarhetspolicy for fackliga evenemang, som motionarerna kraver, och offentliggér
den nuvarande resepolicyn p& hemsidan sa att alla i férbundet kan félja och diskutera den, ér steg i en klimatsmart
rikining for ett hallbarare samhdalle som vi vill se.

S& som motionen ar skriven just nu &r det dock lite otydligt vad som menas.

Frilans Riks styrelse foreslér arsmétet besluta:
e att bifalla motionen, med tillagget att rattvisemarkta varor ska vara en sjalvklarhet vid inkdp.

Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020 samt Frilans Riks rsméte 2019-2020

Férbundsstyrelsens svar gallande motion 1 frén Frilans Riks Grsméte

Forbundsstyrelsen tycker sjalvklart att om férbundet kan bidra till att 8ka kunskapen om hur fackligt fértroendevalda
journalister kan agera mer klimatsmart i det fackliga uppdraget s& ar det bra. Bedémningen ar dock att det finns
svérigheter att ta fram en héllbarhetspolicy som i detalj reglerar hur klubbarna ska arbeta med héllbarhet utifrén att
forutsattningarna kan se olika ut i olika klubbar. Journalistférbundet kan daremot ta fram en vagledning med tips och
réd som hjdlper klubbarna att ta fram en hallbarhetspolicy som ar anpassad utifrén de olika férutsatiningar som finns
i det lokala fackliga arbetet.

Journalistférbundets resepolicy galler fér samtliga anstallda inom Journalistférbundets koncern, férbundsstyrelsen,
samt fér de som reser pé& uppdrag av Férbundsstyrelsen vid tiansteresor inom och utom landet. Att resepolicyn inte
galler for alla fackligt fértroendevalda inom férbundet i alla sammanhang utesluter inte att fértroendevalda och
klubbar andé kan inspireras till att félja policyn vad géller resor som féretas i det fackliga uppdraget.

Fairtrade, tidigare Rattvisemarkt, arbetar med att certifiera en révara eller produkt som uppfyller kriterier for
ekonomisk, social och miljdmassigt héllbar utveckling. Det skulle vara mycket bra om det i férsta hand képs in varor
som ar Fairtrade-certifierade vid fackliga arrangemang men i vissa sammanhang kan det av olika skal dock vara
svért att alltid uppfylla ett sadant krav. Férbundsstyrelsen anser darfér att det @r dnskvart att i forsta hand valja att
képa in Fairtrade-certifierade varor till fackliga arrangemang i den mén det ar méjligt vilket kan framgé av den
vagledning med rad och tips som tas fram till klubbar om en héllbarhetspolicy.

Forbundsstyrelsen beslutar att ta fram en vagledning till klubbar fér en héllbarhetspolicy om kost, material mm fér
fackliga evenemang i hela férbundet samt att offentliggéra nuvarande resepolicy pé férbundets hemsida.

Motion 2: Om att ta bort premien till buffertfonden fér Bliwa bas gruppférsakring for medlemmar som tjiagnar under
a-kassetaket

Medlemmar som ar med i en a-kassa betalar vid en inkomst under 25 025 kronor per ménad en premie till
Journalistférbundet pé 15 kronor per ménad, och vid inkomster p& mer an 25 025 kronor en premie pé

65 kronor per ménad. Premien finansierar Journalistférbundets buffertfond fér Bliwa bas gruppférsakring — en frivillig
inkomstforsakring, tillaggsforsakring till a-kassan, som faller ut om man fére arbetsldsheten haft en inkomst Gver

25 025 kronor per ménad. Enligt uppgift frén Journalistférbundet ser det ut pa féljande satt fér Malardalens
medlemmar: Medlem i a-kassa 690 av 892 Inkomst dver 25 025 kronor 241 Inkomst under 25 025 kronor
690-241=449 Det betyder att 241 av 690 medlemmar kan ha nytta av inkomstarsakringen — resterande 449
medlemmar betalar en 19 Frilans Riks arsméte 2019-2020 premie till buffertfonden fér en férsakring de inte kan
anvanda.
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Darfér yrkar vi pé:

* att forbundet tar bort premien p& 15 kr per manad fér medlemmar som tignar under 25 025 kronor per manad
e att motionen skickas vidare till Frilans Riks arsméte

e att Frilans Riks gér motionen till sin egen och skickar den vidare fill SJFs férbundsstyrelse. Styrelsen for

Meélardalens frilansklubb: Leonarda Arcidiacono, Monica Atterberg, Marja Beckman, Ylva Berlin, Elin Dunds, Beata
Hansson, Ronnit Hasson, Artur Nordfors Kowalski och Noa Séderberg.

Frilans Riks styrelses yttrande &ver motion 2

Att som vissa frilansmedlemmar tvingas betala en premie for en férsakring som de vid arbetsldshet anda inte har
ekonomisk nytta av @r som motiondrerna pdpekar ologiskt. Endera bor forsakringen utformas sé att den ersatter
samtliga betalande vid arbetsldshet, eller s& bér, som motiondrerna kréver, premien tas bort fér de medlemmar som
vid arbetsldshet inte har nédgon ekonomisk nytta av férsakringen.

Frilans Riks styrelse foreslér arsmétet besluta:
e att bifalla motionen.

Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020 samt Frilans Riks arsméte den 16 mars 202

Férbundsstyrelsens svar gallande motion 2 frén Frilans Riks Grsméte
Ni har féreslagit att FS ska besluta att ta bort premien om 15 kronor per ménad f6r de medlemmar som har inkomst
under a-kassetaket.

| mitten av 2000-talet bérjade flera fackférbund, som en reaktion pa A-kassans férsamrade villkor och laga tak, att
infora inkomstférsakringar for sina medlemmar. Fackférbunden kande sig tvungna att teckna inkomstférsakringar for
att, s& langt méjligt, kunna tacka upp inkomstbortfall fér medlemmar vid arbetsléshet.

Kongressen 2008 beslét darfor att inféra en obligatorisk inkomstforsakring fér alla yrkesverksamma medlemmar
som var med i en A-kassa. Det var dd, och ér fortfarande en udda konstruktion, eftersom andra férbunds
inkomstfarsakringar ér obligatorisk for alla medlemmar oavsett a-kassemedlemskap eller inte.

Forsakringen skulle inte g& att valja bort och den skulle finansieras genom att de som hade en 16n eller inkomst
dver a-kassetaket skulle betala en premie. D&, nar férsakringen inférdes, var premien 22 kronor per ménad.

| forsakringsavtalet, som tecknades med Bliwa, inférdes ocksa en reglering av hur eventuella Gverskott och
underskott i forsakringen skulle hanteras. En s k buffertfond grundades vilken innebar att en vinst i forsakringen
fors dver som ett dverskott i buffertfonden och en férlust férs p& motsvarande satt dver som ett underskott. Att
premien som medlemmar betalar till férsakringen skulle finansiera sjalva buffertfonden ar ett missférstand. Premien
finansierar forsakringen och resultatet i forsakringen, antingen dverskott eller underskott, fors dver i buffertfonden
till néstkommande ménad. Stérre delen av resultatet i buffertfonden tillfaller Journalistférbundet nér avtalet med
forsakringsgivaren upphér, vilket ocksd innebdr att eft eventuellt underskott, vid upphdrandet, ska betalas till Bliwa.
Journalistférbundet har alltsé en risk i férsakringen i det hanseendet.

Inkomstfarsakringen inférdes vid halvérsskiftet 2008 och det férsta dret gick forsakringen plus, vilket ocksé var en
effekt av att det var 12 manaders kvalificeringstid, dvs tiden man méste ha varit med innan man &r berattigad fill
ersattning ur férsakringen. Vinsten i forsakringen innebar att buffertfonden dkade.

Nar antalet skador (arbetsldshet) bérjade trilla in visade det sig dock relativt snabbt att férsakringen bérjade gé
back och att 22 kronor per ménad inte var tillréckligt. | slutet av 2012 prognostiserades underskottet i buffertfonden
till 1,8 miljoner kronor. Fér att f& férsakringen i balans och minska underskottet i buffertfonden hojdes darfér premien
till 50 kronor per ménad under 2013.

Resultatet i buffertfonden per sista december 2013 blev darmed battre én prognosen och hamnade pé minus
560 000 kronor som férbundet betalade till Bliwa.

Den fortsatta strukturomvandlingen i branschen ledde dock fill att fler blev arbetsldsa och fler utnyttjade
forsakringen vilket ledde till att ett underskott i buffertfonder &terigen, i slutet av 2015, var ett faktum. Under 2016
beslots darfor att premien till forsakringen skulle ses 6ver igen. Till och med augusti 2016 hade endast de med en
inkomst under a-kassetaket debiterats premien till inkomstférsakringen. Flera med inkomst under a-kassetaket kunde
dock, visade det sig, f& ut ersatining ur forsakringen dé inkomsten for dessa hade haijts under kvalificeringstiden. Det
innebar allts& att vissa fick ut ersattning utan att ha betalat négot fill férsakringen.

Bliwa, som rdknade pé de olika premiealternativen fick dé i uppdrag att aven rékna pé en avgift for de med inkomst
under A-kassetaket, d& kvalificeringstiden tillgodoraknas oavsett inkomst och att man under kvalificeringstiden

kan f& en inkomst dver taket. FS beslot sedan i slutet av 2016, att inféra en avgift aven for de under a-kassetaket
med 15 kronor per ménad. De med inkomst Sver taket hdjdes avgiften med 15 kronor till 65 kronor per manad.
Premieférandringen gjordes for att forsakringen skulle bli mer ekonomiskt stabil.

Frilans Riks arsmote 2020-2021
13



FS ser ett stort varde i att alla medlemmar som &r registrerade i inkomstférsakringen, oavsett inkomst, far intjana
kvalificeringstiden for att den dag medlem eventuellt blir arbetsls och kan ha fétt en inkomst 6ver taket ska kunna fa
ut ersattning.

En diskussion om villkoren i inkomstférsakringen pagér. Utifrén nya tillfalliga och/eller permanenta regler i
a-kassan och utvecklingen av arbetsldsheten bland forbundets medlemmar kan avgiften och villkoren framét komma
att &@ndras vilket pa sikt kan innebara en hjning eller sénkning av premien.

FS har inte for avsikt att ta bort avgiften om 15 kronor fér de med inkomst under a-kassetaket.

Motion 3: Om utjémningsbidrag till sektionerna

Sédra Norrlands frilanssektion har fa medlemmar (fér ndrvarande drygt 40), som ar utspridda Gver ett stort
geografiskt omréde, ca en femtedel av Sveriges yta. Avstandet fran Are till Gavle — tvé orter dér vi har flera
medlemmar - ar ca 50 mil. Var grundkostnad fér arsmétet (lokal, resor, ev féredragshéllare osv) blir darfér
oproportionerligt stor. Trots att styrelsen jobbar ideellt och trots att vi har hajt vér avgift fran 20 till 25 kronor per
ménad &versteg kostnaden for arsmétet 2019 intakten fran sektionsavgifterna. Eftersom vi dessutom ordnat ett par
lunchmaten med tillhérande resor redovisar vi ett underskott for 2019.

Vart yrkande:
* att de sma sektionerna ska f& ett arligt utji@mningsbidrag fran Frilans Riks pa 10 000 kronor som tacker grund-
kostnaden for arsmétet, jamte den vanliga intdkten fran klubbavgifterna.

Sédra Norrlands frilanssektions &rsméte den 13 februari 2020.

Frilans Riks styrelses yttrande &ver motion 3

Motionen tar upp ett véxande problem vad galler majligheten att bedriva frilansfackligt arbete utanfér storstads-

omradena i allménhet, och i synnerhet i regioner dar de geografiska avsténden ar stora. Det lokala fackliga

engagemanget i sektionerna bygger pd, utdver att tillsatta en styrelse, att dven ha rad att hélla ett drsméte och

bedriva en viss verksamhet utan att g& i konkurs. Frilans Riks héller med om motionarernas beskrivning, men menar

att innan vi kan ta stéllning till yrkandet behdver det géras en konsekvensanalys som belyser:

* hur ett utjigmningsbidrag skulle kunna utformas

e vilka resurser det skulle ta i ansprék

* och vad Frilans Riks skulle kunna spara in pé fér att méta de dkade utgifterna av ett utjamningsbidrag till berdrda
sektioner.

Forbundet har fér 2020 éterigen minskat Frilans Riks arliga verksamhetsbidrag, den har géingen med drygt sex
procent, trots att antalet frilansar till skillnad frén de anstéllda ékar béde till antal, och som andel av det totala
medlemstalet i férbundet. | fasta krontal har verksamhetsbidraget under det senaste dryga decenniet i det narmaste
halverats.

Frilans Riks styrelse foreslér arsmétet besluta:

* att anse motionen besvarad

e att utifran redogdrelsen ovan ge den nya styrelsen i uppdrag att géra en konsekvensanalys av vad ett
utjdmningsbidrag, som det Sédra Norrlands sektion féreslar, skulle kosta och f& fér konsekvenser for Frilans Riks
verksamhet och mdjligheter att bedriva frilansfackligt arbete. Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020.

Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020

Arsmétets beslut ver motion 3

Styrelsen féreslog att ge nya styrelsen i uppdrag att géra en konsekvensanalys. Bjérn Lundbeck, ombud fér Sédra
Norrlands sektion, kom med tillaggsyrkandet att man dven ska utreda konsekvenserna for Frilans Riks sektioner, om
man inte fér ett utj@mningsbidrag.

Arsmétet beslutade:
e att bifalla det jamkade férslaget, dar konsekvenserna Gven fér sektionerna utreds.

Frilans Riks utredning kring utjGgmningsbidrag
Ur &rsmétesprotokollet 2020 om utjamningsbidrag till sektionerna [...] Styrelsen féreslog att ge nya styrelsen i
uppdrag att géra en konsekvensanalys. Bjérn Lundbeck, ombud fér S6dra Norrlands sektion, kom med tillaggs-
yrkandet att man &ven ska utreda konsekvenserna fér Frilans Riks sektioner, om man inte fér ett uti@mningsbidrag.
Métet beslutade att bifalla det jamkade férslaget, dér konsekvenserna éven fér sektionerna utreds. |...]

Frilans Riks styrelse fick pa forra érsmétet i uppdrag att géra en analys av ett eventuellt utjdamningsbidrag il
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sektionerna. Vi skulle @ven utreda vad ett uteblivet utjiamningsbidrag skulle innebéra fér sektionernas ekonomi.
For att f& en inblick i sektionernas ekonomiska situation skickades ett antal fragor kring ekonomi och majliga
stodsystem till samtliga sektioner.

Av svaren framgér att sektionsavgiften skiljer sig fran 20 till 30 kronor per manad. Skulle samtliga sektioner
héja sina avgifter till 30 kronor i manaden skulle sektionerna tillsammans fé in ytterligare cirka 70 000 kronor i
medlemsavgifter. Medel som skulle kunna férdelas fill sektioner med mest behov.
Men det har tror vi inte @r ratt vag att gé. Enligt stadgarna ar det varje sektions arsméte som faststaller sin egen
medlemsavgift. Det ar inget vi kan ta beslut om pa Frilans Riks &rsmate. Det vi skulle kunna géra ér att sektioner
med god ekonomi frivilligt ger ett “bidrag” till Frilans Riks, som sedan enligt nédgot system skickar pengar vidare fill
behdvande sektioner.

Men det &r svért att skapa ett system som ar bade rattvist och héller dver tid. Ska smé& sektioner som har minimalt
med verksamhet f& samma summa som sma sektioner med stor aktivitet? Ska sektioner forst vara tvungna att ta ut
till exempel 30 kronor i manaden i medlemsavgift innan de far bidrag? Det finns dessutom smé& sektioner som i dag
klarar sig utan underskott — ska de andé fé& ytterligare medel?2 Och de stdrre sektioner som i dag sdger att de skulle
behéva 20 000-50 000 for att bedriva den fackliga verksamhet de 6nskar, ska de f& bidrag trots att vissa i dag har
en mycket lég sektionsavgifte

Ett annat férslag som férdes fram i motionen i fjol var att dela ut ett basbelopp pé& ca 25 000 till de smé sektionerna
for att de ska klara sin fackliga verksamhet. Om man tanker sig att det ska ske av Frilans Riks ordinarie budget skulle
det behdvas ett ytterligare tillskott p& ca 100 000 per ér, forutom det som Frilans Riks betalar ut i bidrag redan i dag.
Det skulle innebéra att vi méste hdja klubbavgiften med cirka 5 kronor per méanad.

Nar vi tagit del av de sma sektionernas behov sé& uppger négon att de klarar sig med de pengar de har, andra
skulle behéva ytterligare 5 000 till 25 000 kronor per ar. Det skulle bli svért att konstruera ett rattvist system. Nagra
skulle f& pengar trots att det inte behdvs. De skulle i princip kunna sanka sin sektionsavgift till O.

Det skulle ocksa vara svart att férsvara en sa radikal hdjning av klubbavgiften. Risken skulle vara att den positiva
medlemstillstrdmningen under 2021 inte bara stoppade upp, utan att vi d& ocksé skulle tappa medlemmar. Frilansar
har smé& marginaler. Vissa sektioner har ocksd méjlighet att sjglva 6ka medlemsavgiften fér att finansiera den fackliga
verksamheten. De har dock valt att behdlla en ganska lég sektionsavgift. Sannolikt fér att de bedémt att de annars
riskerar ett medlemstapp.

| de svar som kommit in frén sektionerna framgdr det ocksé att en stor majoritet vill behélla det bidragssystem

som vi har i dag, dar det gér att séka extra pengar frén Frilans Riks. Normalt ska sektionen vara medfinansiar nar
sektionsbidrag beviljas. Frilans Riks styrelse beviljar sedan medel — och inte bara till sma sektioner. Medlen beviljas
bade efter behov och om styrelsen anser att det ar en aktivitet som ar viktig. Till exempel om det kravs pengar fér att
genomfdra ett &rsmate eller om det ar aktiviteter inom klubbens prioriterade omréden: rekrytering, upphovsrétt eller
villkor och arvoden.

Nar det galler klubbens och sektionernas ekonomi ar den férhéllandevis god under det kommande éret. Ménga
har samlat pengar i ladorna under pandemidret. Men langsiktigt @r situationen mer bekymmersam. Bade fér Frilans
Riks och for sektionerna. Frilans Riks har under ett antal ar fétt sitt verksamhetsbidrag fran férbundet reducerat
fran 750 000 till dagens 400 000 kronor. Senast i fjol reducerades det med nastan 30 000 kronor. Kanske
kravs det en dkning av medlemsavgiften under kommande &r bade for att finansiera klubbens och sektionernas
fackliga verksamhet. Det ar viktigt att Frilans Riks fortsatter att bevaka frégan och dven forsoker att delvis &terstdlla
verksamhetsbidraget. Men i ér borde de flesta sektioner klara sin verksamhet med sedvanligt stéd av klubben.

P& den senaste kongressen bifélls en motion med kravet att férbundsstyrelsen ska utreda hur ersattning fér
frilansars fackliga arbete kan finansieras l&angsiktigt. Syftet ar att ge fortroendevalda frilansare samma méjlighet att
arbeta fackligt som sina anstéllda kollegor. Vi férvantar oss ett férslag pé hur detta kan [3sas presenteras infor den
kommande kongressen.

Det system som vi har i dag inom Frilans Riks har sina brister. Men de allra flesta sektioner tycker andé att det
fungerar bra. Det ar dessutom bara en sektion som fort fram férslaget om ett system dér alla mindre sektioner tilldelas
en fast summa som skulle tacka “basverksamheten”. De motsatter sig samtidigt ett sadant system om sektionerna skulle
behdva anséka och motivera sin ansdkan. Ett sddant system skulle visserligen bespara sektioner och klubben fran
mycket byrékrati. Men som framgér ovan skulle det bade bli orimligt dyrt och oréttvist.

Ett alternativ for att f& till en dverforing av medel till mindre sektioner med ddlig ekonomi ar att de tre stora
klubbarna frivilligt dverfor medel till en fond, ur vilken mindre klubbar med behov kan séka verksamhetsbidrag,
som ett komplement till de medel som Frilans Riks normalt delar ut. De har i dag omkring 200 000 i kassan och
sektionsavgifter p& 20, 22 och 30 kronor per manad.

Men ett sédant beslut &r inget som vi kan ta pa Frilans Riks érsméte. Det méste sektionerna sjalva besluta om. Vi
hjglper naturligtvis garna till med detta om dessa sektioner vill ha ett sédant system.

Det ska tillaggas att Frilans Riks i sitt bokslut i ér — under kostnadsstdlle sektionskontakt/sektionsbidrag — gjorde av

Frilans Riks arsmote 2020-2021
15



med 26 000 kronor i fjol, bland annat fér bidrag till sektionerna. | Frilans Riks budgeten for 2021 féreslas en rejal
héjning till 100 000 kronor pé detta konto.

Eftersom kostnaderna sannolikt ar lagre for sektionerna under forsta halvéret pé grund av pandemin, och eftersom
de flesta sektioner just nu har god ekonomi av samma anledning, ar det styrelsen uppfattning att vi sammantaget har
vi de medel som kravs under det kommande é&ret for att ge stod till klubbar med samre ekonomiska forutsattningar.

Frilans Riks foreslar darfor:
e att nuvarande sektionsbidragssystem bibehélls

Motion 4: Om upphovsratt och presstéd
Under senare ér har det uppstétt en allt stdrre koncentration av dgande av bade dagstidningar och tidskrifter.
Samtidigt som dagspressen erhéller avsevarda ekonomiska bidrag fran staten i form av presstéd stélls allt hardare
krav pa framfor allt frilansjournalister. Fér fortsatta uppdrag avkravs allt oftare avtal om att inkdpt material ska f&
anvandas helt fritt for fortsatta publiceringar i andra tidningar/tidskrifter inom koncernen eller i vissa fall ocksa
saljas vidare. Det kravs saledes att upphovsmannen ska éverléta alla réttigheter med undantag for den ideella
upphovsratten.

Frilansmedlemmar i Svenska Journalistférbundet omfattas inte som anstéllda medlemmar av kollektivavtal. De avtal
som erbjuds och kravs fér frilansjournalister innebar en allvarlig forsamring i méjligheterna till en rimlig ekonomisk
ersattning for det arbete som utfors.

Forslag:

* att Svenska Journalistférbundet uppmarksammar riksdag och regering pé att mediekoncerner som erhéller
presstod samtidigt genom avtal upphaver frilansmedarbetares upphovsréatt och pé sé vis gér ekonomiska vinster
pd upphovspersoners bekostnad.

Vidare foreslas:
* att Svenska Journalistférbundet kraver ett regelverk som férhindrar att presstéd betalas ut till medieféretag som
handskas med upphovsratten pé detta satt.

Hérnésand de 22 januari 2020 Stefan Magnusson-Suchkov, medlem i Sédra Norrlands frilanssektion och antaget av
Sédra Norrlands frilanssektions Grsmote den 13 februari 2020.

Frilans Riks styrelses yttrande &ver motion 4

Avtal som upphaver frilansmedarbetares upphovsratt, sé kallade fulavtal, har blivit et allt stdrre problem som
allvarligt férsémrat véra villkor. En situation, som motionaren alldeles riktigt papekar, férvarras av en tilltagande
mediekoncentration - en handelse som ser ut som en tanke dessutom att alla de stora mediehusens fulavtal &r sé lika-
lydande. Vi instammer dérfér i motiondrens krav att Journalistférbundet snarast uppvaktar riksdag och regering och
tar upp frégan om hur stora mediekoncerner pé tidnings- och tidskriftssidan som erhéller presstod samtidigt upphéver
frilansmedarbetares upphovsratt; och vidare stéller krav pé inférande av ett regelverk som satter stopp for presstdd fill
medieféretag som genom en stark marknadsstallning kan pressa frilansare att skriva under sé kallade fulavtal.

Frilans Riks styrelse foreslér arsmétet besluta:
e att bifalla motionen och skicka den vidare till forbundsstyrelsen.

Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020 samt Frilans Riks Grsméte den 16 mars 2020

Férbundsstyrelsens svar gallande motion 4 frén Frilans Riks Grsméte
Ni har féreslagit att FS ska uppmarksamma riksdag och regering péa att mediekoncerner som erhéller mediestod
samtidigt begransar frilansars upphovsréatt genom oskaliga avtal.

FS delar er uppfattning om att det ar angelaget att i alla relevanta sammanhang arbeta mot uppdragsavtal som
pa ett oskaligt satt begransar upphovspersoners rattigheter, till exempel genom krav p& exklusivitet utan tilkommande
ersattning, ratt att utan ersattning sdlja material vidare, att férfoga éver publicerat material utan begrénsningar i tid
eller i begransning till antal publiceringskanaler, med mera.

Journalistférbundet har under ménga &r och pé olika satt bekampat forekomsten av sédana avtal. Den pagéende
implementeringen av upphovsrattsdirektivet innebar att det @r an mer angelaget att gentemot lagstiftarna betona
vikten av en reglering som innebar att oskaliga avtal kan jamkas eller asidosattas.

Vad galler mediestodet ar det forbundets uppfattning att detta bér reformeras. Medieféretag som uppbar
mediestdd ska sjalvklart félja gallande lagar och regel, saval arbetsrattsliga som upphovsrattsliga. Var politiska
mélsatining ar ocksa att lagstiftningen kring upphovsrattsavtal ska skarpas.
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Sammanfattningsvis ser FS positivt pd att tillsammans med er och évriga delar av férbundet fortsatta det fackliga och
det politiska arbetet mot oskaliga upphovsrattsavtal.

Motion 5: Om avdrag fér friskvard fér frilansjournalister

Det ar bevisat genom studier att manniskor mér battre och presterar battre genom fysisk aktivitet, darfér ar det viktigt
att egenféretagare, precis som aktiebolagsagare, fér dra av friskvard pé firman. Egenféretagare arbetar precis som
anstallda under press och stress i minst lika stor utstrackning, och har oberoende av féretagsform behov av rekreation
och motion.

For de frilansare som driver egen firma &r det minst lika viktigt med friskvard d& de i arbetslivet presterar lika
mycket som en anstalld eller aktiebolagsagare. Féretagsformen borde inte avgdra huruvida friskvard ar avdragsgill
eller inte, och det borde vara en sjalvklarhet att féretagare i olika juridiska former har ratt till denna forman.

Det ar inte bara en viktig folkhalsofréga som i langden paverkar kompetensen p& arbetsmarknaden, det paverkar
ocksé landets ekonomi da allt fler blir sjukskrivna pé grund av stress. Genom motion kan stress reduceras, och genom
att gora friskvard avdragsgill for smaféretagarna ékar chanserna for att sjukskrivningarna fér egenféretagare sanks
i b&ade antal och utstrackning. For att egenféretagarna ska orka arbeta i flera ér och behdlla en god halsa ar det
rimligt att dppna upp friskvérdsavdrag éven fér denna mélgrupp.

Det avdragsgilla beloppet bér vara detsamma oavsett firmaform, alltsa, 5 000 kronor som fér aktiebolag. Detta
ar ocksa en fraga om rattvisa och jamlikhet, oavsett féretagsform bér alla f& géra avdrag for friskvérd, samma
rattigheter bor galla for alla.

Vi yrkar pé:

* att Journalistfdrbundet i sina olika organisationsled och via sina olika samarbeten, bland annat inom TCO, aktivt
driver fragan om att egenféretagare ska f& gora ett avdrag p& 5000 kronor for friskvérd per ér

* att Grsmdtet antar motionen som sin egen och skickar den vidare till férbundsstyrelsen. Frilans Riks styrelse den
1 mars 2020.

Frilans Riks styrelse den 1 mars 2020 samt Frilans Riks Grsméte den 16 mars 2020

Férbundsstyrelsens svar gallande motion 5 fran Frilans Riks Grsméte
Ni har féreslagit att FS aktivt ska driva fragan att naringsidkare med enskild firma ska kunna énjuta skattefrihet for
motion och friskvard pd samma satt som anstéllda och egenféretagare med aktiebolag.

FS instammer i ert forslag, Gven om avdragsratten fér vagas mot att skatten generellt ar lagre for den som har
enskild firma. | dag kan en enskild naringsidkare utnyttja avdragsratt for forebyggande behandling och rehabilitering.
Delvis kan detta omfatta vissa aktiviteter som faller inom begreppet friskvard, exempelvis styrketraning.

Det ar emellertid inte rimligt, precis som ni skriver, att det ar associationsformen som ska avgéra huruvida friskvérden
ar avdragsgill eller inte. Politiskt borde det vara prioriterat att underlatta for alla, Gven egenféretagare med enskild
firma, att ta hand om sin halsa och sin motion. Férslaget ligger i linje med férbundets naringspolitiska uppfattningar

i dvrigt, och vi ser inga hinder mot att vid lampligt tillfalle lyfta frégan till exempel inom TCO, eller inom ndgot annat
forum.

Trygghetsfragor

Hot och hat mot journalister
| maj beslutade regeringen att starta en utredning om det straffrattsliga skyddet fér bland annat journalister, négot
som Journalistférbundet efterfragat i flera ér. Att se 6ver det straffrattsliga skyddet @r en viktig pusselbit fér att komma
till ratta med de problem som i dag finns med brott riktade mot journalister. Férhoppningen @r att sénda en signal att
hot mot journalister i syfte att tysta dem inte ar nagot som vi accepterar i en demokrati.

Utredningens resultat ska presenteras senast den 12 november 2021.

Internationellt har Frilans Riks har vid flera tillfallen uppmarksammat situationen fér journalister i Belarus. P& @rsmotet
den 16 mars antogs ett stéduttalande:

Situationen fér frilansjournalister i Belarus ér fortsatt alarmerande. Det ér férbjudet att arbeta som frilansjournalist i
Belarus och véra kollegors arbete férsvdras sténdigt med rattegdngar och béter. 2018 démdes 118 béter

(€ 43 000), 2019 44 béter och hittills i ar tre. Siffrorna éterspeglar en ékad rédsla fér att arbeta som frilansare. Vi
ser ingen férbdttring av frilansande journalisters arbetssituation i Belarus. Vi védjar dérfér fortsatt till den belarusiska
regeringen att stoppa trakasserier och étal mot frilansar, samt att inféra pressfrihet. Vart stéd till véra belarusiska
kollegor kommer fortsatta sa lange det beh&vs.
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Den 14 maj 2020 uppmarksammade Frilans Riks att domstolar i Belarus démt fyra journalister till fangelse for att de
har deltagit i “olagliga” protester. | sjalva verket var de pa plats fér att bevaka demonstrationerna. Den 12 augusti
stottade och delade Frilans Riks ett internationellt upprop fér véra belarusiska kollegor i deras kamp fér press- och
yttrandefrihet i Belarus (Vitryssland), Repression targets journalists in Belarus: international community must respond —
European Federation of Journalists (europeanjournalists.org)

Den 15 september, efter att flera journalister éterigen gripits i Belarus, skrev Frilans Riks styrelse annu en
uppmaning till Belarus regering:
e Sldpp omedelbart alla journalister som fangslats nar de utfért sitt arbete och sina uppdrag.
e Upphdr omedelbart att trakassera och ingripa mot journalister som utfér sitt arbete.

Frilans Riks har genom &ren uppmérksammat situationen fér frilansjournalister i Belarus.
Las mer hdr: frilansriks.se/2s=belarus.
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Journalister fangslade FRILANSIOUREN
i Bel a rus Problem med en uppdragsgivare som inte vill

betala en faktura? Eller frigor om olika
momssatser? D3 4r det Frilansjouren du ska
vinda dig till.

Vi hjélper dig med alla typer av fragor, savil
fackliga som rena foretagarfrigor. Vill du
ringa nar du oss pa 08-613 75 72 tisdag-fredag
mellan klockan 10-12. Vill du mejla
Frilansjouren dr mejladressen:
frilansjouren@sijf.se

nfoansvarig
15 september, 2020

Nyheter

ANVANDBARA TIANSTER

- Arvodesguiden

- Frilanskalkylatorn

- Frilanskatalogen

- Frilansrekommendationen

- Foretagsforsikring for frilansar

- Journalistférbundet Frilans

- PP Pension om pensionsfirsakring

Larysa Shchyrakov dr en av de mest trakasserade frilansjournalisterna i Vitryssland. Volha
Siakhovich dr advokat vid det vitryska journalistférbundet. Denna bild togs ndr Asa Ohlsson (ldngst
till hager) métte dem 2018,

Situationen blir allt tuffare i Belarus. I helgen greps ett tiotal journalister

AKTUELLA INLAGG

Kombinatérer och SGI
Frilans Riks har under aret uppméarksammat den osdkra situationen fér kombinatérer, alltsé frilansare som kombinerar
frilansarbete i egen firma med anstéllningar av olika slag. Gruppen har under léng tid haft svarigheter med faststallande
av sjukpenninggrundande inkomst (SGI) hos Férsakringskassan. Detta eftersom inkomster fran A- och F-skatt inte alltid
far raknas samman, och olika handlaggare bedémer pé olika vis. Utéver det har gruppen kommit i klam under
coronapandemin d& ménga har férlorat inhopp pd de redaktioner som infért korttidsarbete och pé& grund av sin
arbetstillvaro inte nér upp till en tillréckligt hég nettoomsattning i sin firma for att vara berattigade till omsatiningsstéd.
Frilans Riks har bland annat némnt kombinatérer i debattartiklar om coronastéd. Vi har informerat politisk
sakkunnig p& Socialdepartementet om utsattheten fér kombinatérer, och héller fortsatt kontakt fér att till exempel
uppdatera om resultatet fran den enkat om sjukpenning och Férsakringskassan som KLYS skickade ut i februari 2021.
Vi har ocksa haft kontakt med Frilansjouren f6r att uppmarksamma dem pé att frdgan i och med coronapandemin
blivit extra aktuell samt pdpekat att vi dnskar att forbundet lyfter och driver fragan tydligare an i nulaget.
Kombinatérerna &r manga och 6kar standigt i antal, samtidigt som arbetsmarknaden och synen pé arbetstagaren
férandras.
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Sektionerna

Medlemsantal

Medlemsantal i de olika sektionerna infér arsmétet. Fiolarets och 2019 érs antal inom parentes.
Malardalen 924 (899, 200)*

Syd 300 (312, 312)**
Véstra 246 (232, 237)
Allménna klubben 42 (41, 37)***
Medietextarna 61 (55, 47)
Sédra Norrland 55 (43, 41)*
Ostergétland 52 (34, 31)**
Varmland 26 (20,19
Vasterbotten 32 (24, 25)****

* | enlighet med 2020 é&rs arsmétes beslut har medlemmar i Gastrikland och Hélsingland férts dver fran

Malardalen till Sédra Norrland.

** | enlighet med 2020 ars arsmates beslut har medlemmar i Jénképings lan och norra Kalmar lén férts Gver
frén Syd till Ostergétland.

***  Allmanna klubben saknar egen organisation och omfattar till stor del utlandsbaserade frilansar.

*k k%

Norrbottens sektion lades ned under verksamhetséret och gick upp i Véasterbotten.

In- och uttréden fér frilansmedlemmar 2020

Ménad Intraden Uttraden  Differens Beviljat Bristande Annat Avliden Avreg.
uttrdde med  betalning yrke (&ngrat
uppsagningst. intrade)
Januari 16 25 -1 5 4 10 0 1
Februari 23 10 13 3 3 4 0 0
Mars 31 15 16 2 7 5 0 1
April 24 9 15 4 2 3 0 0
Maij 10 11 -1 1 7 3 0 0
Juni 10 12 -2 3 5 3 1 0
Juli 10 10 0 1 6 2 0 1
Augusti 13 10 3 3 1 6 0 0
September 13 16 -3 2 4 9 1 0
Oktober 14 8 6 1 6 1 0 0
November 9 19 -10 2 9 0 1 0
December 5 3 2 0 1 0 0 1
Sektionsbidrag

Under 2020 har bara 9 750 kronor betalats ut i sektionsbidrag. Orsaken fill de f& ansdkningarna &r naturligtvis

pandemin som inte gjort det mdjligt att arrangera den typ av arrangemang som vanligtvis brukar f& stod.
Foljande sektioner har fatt bidrag under aret:

e Mellannorrland fick 3 750 kronor fér att kunna arrangera &rsméte 17 februari

* Medietextarna fick i juni 3 000 kronor, vilket bekostade Sversattning av deras riktlinjer for undertextning till
engelska.

® Frilans Syd fick 3 000 kronor i bidrag till arrangemanget Frilans Syd-talk dér tio av sektionens medlemmar via
Zoom hdll cirka tio minuter l&nga féredrag vardera.

Samarbete med och stéttning av sektionerna

P& grund av reserestriktioner med anledning av coronapandemin fick den érliga sektionskontakttréffen i samband
med drsmotet stéllas in, liksom det planerade firandet av 50-drsjubileet f&r frilansarbetet inom Journalistférbundet.
Med anledning av en regional férandring som beslutades av arsmétet 16 mars 2020 flyttades ett antal av Frilans
Syds medlemmar till Ostergétiands frilanssektion och dérefter valdes styrelseledamoten i Frilans Riks, Henrik Simonsen
till ordférande i Ostergdtland, han blev dé ocksé sektionskontakt fér dem.

Bella Stenberg som Gven sitter i Vastras styrelse blev ny kontaktperson for dem. Efter ett dnskemdl frén Malar-
dalens styrelse bytte av praktiska skal Marja Beckman och Hasse Hedstrém roller som kontaktpersoner. Hasse
Hedstrom blev kontaktperson fér Medietextarna och Marja Beckman tog &ver som kontakt fér Malardalen. P& initiativ
frén coronagruppen hélls eft antal natverksméten via videoldnk med alla frilanssektionernas ordférande. Dessa méten
hade som syfte att férankra och informera om de étgérder som coronagruppen vidtog for Frilans Riks rékning samt
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att utbyta erfarenheter och ésikter med sektionernas ordférande.

Vi publicerade ocksa debattartiklar som skrevs under av samtliga ordférande. Dessa méten foll val ut och fyllde en
viktig funktion, darfér beslutades det att vi Gven fortsatiningsvis ska ha sddana och ta upp ocksa fragor som inte har
med pandemisituationen att gora. Frilans Riks styrelse planerade Gven att genomfdra ett antal seminarier pé temat
arvoden i samarbete med sektionerna. Férst var dessa téankta att héllas pé olika platser i Sverige men pa grund av
pandemin fick planerna @ndras. Nu kommer seminarierna istallet att genomféras digitalt under véren.

Ytterligare en féljd av pandemisituationen ar att sektionerna inte kunnat ha sé ménga arrangemang, darfor
soktes det farre sektionsbidrag an annars. Malardalens frilanssektion ansckte dock om sektionsbidrag och samarbete
med Frilans Riks kring en frilanspodd. Vid ett mate som representanter for Malardalen och Frilans Riks hade med
Journalistférbundets rekryterings- och kommunikationschef Petteri Flanagan Karttunen tyckte denne att idén var s bra
att han beslutade att Journalistférbundet centralt skulle finansiera projektet.

Sociala medier

Hemsida
P& hemsidan frilansriks.se har vi regelbundet publicerat fackliga nyheter och rapporter om styrelsens arbete. De
lokala sektionerna har majlighet att informera om sina arrangemang dar.

Hemsidan har ocksé fatt en FAQ med svar pé négra av de frégor som aterkommande dyker upp i de forum dar
frilansar diskuterar, eller hanvisningar till de instanser som léampar sig att svara.

Under 2020 genomférdes ocksd, som planerat, en anpassning av hemsidan s& att den blev lattare att lasa frén
mobilen.

Intern kommunikation
Den interna kommunikationen inom styrelsen har flyttats frdn Google Drive till det mer sékra GSuite (Google
workspace). Detta for att endast aktiva styrelsemedlemmar ska ha tillgéng till den interna kommunikationen.

E-post och e-postlistor

Styrelsen har en gemensam e-postadress, for att latt kunna nés for allehanda frégor: info@frilansriks.se. E-post som
skickas dit hanteras av styrelseledamoten som administrerar mejllistorna, som vidarebefordrar il hela styrelsen,
fortlépande, dar ansvar fér att besvara eventuella frégor férdelas.

Frilans Riks férfogar éver ett antal e-postlistor dar bland annat frilansar knutna till olika publikationer och férlag
kan diskutera aktuella fragor. Dessa ar Allernet, Bonnier, Expressenmagasin, FF-listan (for fackligt fortroendevalda),
Forma, Fotograf, Frilansvast, Fulavtal, Gp, Gpnamn, Gputland, Lrfmedia, Mittmedia-frilansar, Natverketettan, Radio,
Snackbar, Tvadagar, Utland samt P2-listan for P2-dokumentarfrilansare.

Tyvarr har aktiviteten pa listorna varit lag. Den enda lista som har haft kontinuerlig aktivitet under 2020 ar
Snackbar, som &r en allmdn diskussionslista for frilansmedlemmar i Journalistférbundet.

De nyare listorna ér Upphovsrattslistan, en lista fér upphovsrattsansvariga i sektionerna, respektive Jamstalldhets-
ombud, for jamstalldhetsansvariga i sektionerna. Kommunikationen pé& jamstélldhetslistan ér ganska aktiv.

For alla fragor som ror listorna hanvisas till admin@frilansriks.se.

Sociala medier med mera

Det finns Gven Facebook-grupper for frilansar for Bonnier, Aller, Elle, Egmont, DN och Radiofrilansarna samt for
dem som drabbades av Stampens rekonstruktion, men ménga verkar féredra att diskutera i stérre grupper som
Frilansjournalisterna.

Frilans Riks styrelse administrerar ocksé gruppen Frilans Riks — Journalistférbundet fér och av frilansjournalister
som &r intresserade av fackliga fragor. Anstallda journalister som ar fackligt fértroendevalda inom Journalistférbundet
ar undantagna for att exempelvis lattare kunna arbeta med frilansarnas fragor via arbetsplatsklubbarna. Journalist-
studenter halsas ocksé valkomna eftersom det @r viktigt att just de lar sig att ta betalt liksom att ména om upphovs-
ratten for att undvika att marknaden dumpas. | bérjan av februari 2021 bestod gruppen av 1 290 medlemmar
(1 189 i februari 2020).

Den privata gruppen Natverk for Frilans Riks sektioner i coronatider startades av ordférande Gert Lundstedt varen
2020, for att halla kontakt med fortroendevalda ledaméter i de olika sektionerna.

Nyheter frén Frilans Riks, Journalistforbundet Frilans och andra relevanta aktérer férmedlas regelbundet via Twitter,
twitter.com/frilansriks, dar vi 23 februari 2021 hade 805 féljare. P& Twitter delar vi aven allt som laggs ut pd hemsidan.
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Sedan 2019 bjuder vi regelbundet in frilansar till att vara géster pa Instagramkontot @frilansriks och berétta om sitt
frilansliv och/eller aktiviteter dar frilansar deltar. Under verksamhetsaret har 22 frilansar tagit éver kontot en il tvé
veckor var: Bella Stenberg, Rafaela Stalbank Klose, Ida Therén, Simon Johansson, Lisa Bjerre, Sara-Mérta Héglund,
Marita Wass, Sarah Delshad, Maria Hansson Botin, Torill Kornfeldt, Carina Jarvenhag, Mattias Low, Lotta Reberg,
Per Lindahl, Anna Gullberg, Hillevi Wahl, Stefan Nilsson, Nina Frogneborn, Yvonne Ihmels, Roland Cox, Jenny
Danielsson och Jessica Roos Rahmquist. En vecka gastade sektionen Malardalens frilansklubb och berattade bland
annat om Journalistférbundets frilanspodd som gérs i samarbete med Journalistférbundets kommunikationsavdelning.
Daremellan har vi delat annat som har hant under dret.

Vid verksamhetsérets bérjan hade vi 224 foljare, 2 mars 2021 hade vi 407. 43 procent av féljarna kommer frén
Stockholmsomrédet, tio procent fran Géteborg, sex procent frén Malmg, 1,7 procent frén Umed och 1,3 procent frén
Karlskrona. Maijoriteten av féljarna ér mellan 25 och 54 é&r (férdelningen ser ganska jamn ut i dessa aldersgrupper).
70 procent ar kvinnor och 30 procent Gr man.

Nordiskt samarbete

Henrik Simonsen har varit Frilans Riks ledamot i den nordiska kommittén tillsammans med féretradare for de
nordiska frilansfackliga organisationerna. Kommittén har sammantratt en handfull génger under verksamhetsaret.
Ordférandeskapet roterar mellan medlemslanderna, under 2020 var Norge ordférande och anordnade under hésten
det arliga nordiska toppmétet, denna gang online. Under 2021 har Finland ordférandeskapet.

Det nordiska samarbetet fortsatter att vara larorikt och viktigt i en tid nar de stora medieuppdragsgivarna
verkar dver de nordiska landsgranserna. Vi har ocksé haft viktiga utbyten av erfarenheter kring de olika landernas
coronastdd ill frilansare.

FREG
Freelance Expert Group (FREG) — ett organ knutet till Europeiska journalistfederationen (EFJ) dar Journalistférbundet

ingar — har under éaret hallit flera digitala méten. Katarina Bjarvall har deltagit, genom sin plats i férbundsstyrelsen,
och rapporterar att pandemins konsekvenser har varit ett dterkommande tema.

Gruppen har ocksé diskuterat olika EU-relaterade frégor, till exempel eventuella framtida majligheter for frilansar
att féra kollektiva férhandlingar, och betydelsen av EUs nya upphovsrattsdirektiv DSM, som ar téankt att bland annat
leda till att tech-jattarna betalar upphovspersonerna fér visat material.

Den forvarrade situationen for frilanskollegor i Belarus har ocksé engagerat FREG och den belarusiske FREG-
ledamoten har uttryckt att stédet fran gruppen har starkt kollegorna.

Frilansfackligt arbete firar 50 ar

Frilans Riks styrelse planerade under 2020 att ordna ett stérre firande fér medlemmar och fértroendevalda, samt
andra personer som engagerat sig for frilansarnas val for att uppmarksamma jubileet. Pa grund av pandemi-
restriktionerna har festen skjutits fram till hésten 2021 och planeras att dga rum 13 september pé& Scalateatern i
Stockholm. Lokalen &r preliminarbokad.

Utférdare//ssuer

Arets fulavtal

PRESSA -

For férsta gangen har Frilans Riks delat ut “utmarkelsen” Arets JOURNALIST

fulavtal. Arets fulavtal 2020 gick till Bonnier Magazines & Brands. FORBUNDET

VDn fér Bonnier News (dar Magazines & Brands ingér), Anders Frilans Riks

Eriksson, ville inte ta emot diplomet. Frilans Riks mejl till honom {

med erbjudande om att dverlamna utmarkelsen (ett diplom) och DEgan;u;N'ER
att diskutera fulavtalen besvarades aldrig. Frilans Riks ordférande Ancdors Eriksso rands

N, VD, har utmarkt

. . . . . o . frilansi ; . si x Motivering/Motivation
éverlamnade utmarkelse och motivering pé huvudkontoret i oo tster kv under arets oskagags ooy 1 11aNSrks o/

. . . . . . nsen — infor f arvoden-och-vij|
Mariebergs reception fér vidarebefordran till Anders Eriksson. Ve or fortsatt samarbete, fulavialzoz0 "

Arets fulavtal 2020

Utférdat/Issueq

2020-12-16

Frilans Riks ar fortsatt 6ppna for att diskutera Bonnier Magazines
& Brands fulavtal med Anders Eriksson. Motiveringen fill

"utmdrkelsen” hittas under fulavtal pa Frilans Riks hemsida (frilansriks.se/fulavtal-2020).
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Arets frilans och Arets redaktor

Frilans Riks vill i samband med sina arsmoten lyfta fram frilansar och redaktérer som gér skillnad. | ar fick det vénta
pd grund av pandemin. Tanken var att presentera Arets frilans och Arets redaktér i ett festligt sammanhang, men med
tanke p& omstandigheterna fick vi spara firandet och bérja med gratulerandet innan éret tog slut.

Utmarkelsen Arets frilans delas ut till en medlem som har bidragit positivt, genom ett gott journalistiskt arbete eller
genom att arbeta for kollektivet.

Avets frilans 2020 &r Roland Cox, 66 ar och fortfarande yrkesaktiv framfér allt som arbetsmilié- och arbetslivs-
journalist. Priset delades ut interaktivt 18 november i samband med att frilansgruppen Kajak, som han ingér i, holl ett
medlemsméte. Géran Schisseleder, sammankallande i Arets-juryn fillika ledamot i Frilans Riks, ldste upp motiveringen;
Han har aldrig gett efter for uppdragsgivare som inte vill betala fér sig. Det ér dock en strid med gott humér. “Om
du betalar sd lite kan du f& det har”, dr en typisk Cox-metod. Roland har ocksé peppat mdnga frilansare genom &ren
att std pd sig vad gdller arvodet. Och inte séllan uppdraget i sig. Trots sina mdnga &r i branschen verkar han aldrig
ha ledsnat. | dessa tider en desto viktigare instéllning som Roland dessutom lyckas éverféra till oss andra. I korthet ér
Arets frilans ett inspirerande féredémel

Till Arets redaktor utses en redaktor som ér ett fsredéme som uppdragsgivare. Det kan vara en redaktér som till
exempel respekterar frilansrekommendationen, ger konstruktiv feedback i all dess form, &r snabb pé att dterkomma,
leder rétt med idéerna eller p& annat satt bidrar positivi genom sitt redaktérsuppdrag i frilansens arbete.

Avrets redaktér 2020 ér Monica Walldén pé& Synskadades Riksférbunds tidning Perspektiv. Aven hon fick sitt pris
via lank, i séllskap av kollegor, av juryns sammankallande.

Motiveringen lyder:
Nér hon bérjade pé tidningen 2019 &g arvodena Idngt under frilansrekommendation. Monica tog upp saken
med organisationens ansvariga, utifrdn argumentet att en rdttighetsorganisation som vdrnar sin trovardighet
mdste behandla frilansar bra. Hon vann gehér och fick hojd budget for att kunna félja rekommendationen.
Organisationspress ar manga frilansars uppdragsgivare. Monica och hennes initiativ &r darfér viktigt som féredéme
fér andra redaktsrer.

@ Arets frilans 2020 och Arets redaktér 2020.

_ (uppe till vanster)

£ Youlube 3F

@ Arets frilans 2020 och Arets redaktor 2020.

JOURNALIST
FORBUNDET
Frilans Riks

Areks Reolabisn 2020

Prisutdelningen av Avrets frilans (Roland ot omsss s i P
Cox) och Arets redaktsr (Monica Walldén) Lo
spontanfilmades i samband med respektive
utdelning den 18 november 2020 av Géran
Schisseleder, sammankallande i Arets-juryn

och ledamot i Frilans Riks. Filmen hittar du : 2itis
har: frilansriks.se/2020/11/19/prisutdelning- g [ Vanster)
till-arets-frilans-och-arets-redaktor! p s/ 3 < Youube 3

Bokslut (se sidorna 23-24)
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Frilans Riks Utskrivet 2021-03-01 11:23
802010-4751 Senaste vernr A 133 L 11
Rakenskapsar 2020-01-01 - 2020-12-31 xmmc_.nm..:.m—u—uoq..n
Period 2020-01-01 - 2020-12-31
Period Period fg ar Avvikelse* Ackumulerat Ackumulerat fg ar Avvikelse**
RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning
3010 Medlemsavgifter 495 875,00 488 000,00 +2% 495 875,00 488 000,00 +2%
3044  Verksamhetsbidrag 407 499,96 429 249,96 -5% 407 499,96 429 249,96 -5%
3740 Ores- och kronutjamning -0,01 10,54 -100% -0,01 10,54 -100%
Summa nettoomséttning 903 374,95 917 260,50 -2% 903 374,95 917 260,50 -2%
Ovriga rérelseintikter
3991 Nordic Freelance 0,00 -1 588,61 -100% 0,00 -1 588,61 -100%
Summa ovriga rorelseintakter 0,00 -1 588,61 -100% 0,00 -1 588,61 -100%
SUMMA RORELSENS INTAKTER 903 374,95 915 671,89 -1% 903 374,95 915 671,89 -1%
RORELSENS KOSTNADER
BRUTTOVINST 903 374,95 915 671,89 -1% 903 374,95 915 671,89 -1%
Ovriga externa kostnader
5800 Resekostnader -36 493,00 -66 406,00 -45% -36 493,00 -66 406,00 -45%
5811 Kost och logi Sv -10 292,99 -11 502,30 -11% -10 292,99 -11 502,30 -11%
5812 Lunch/ Fika/ Middag/ Dryck -13 247,00 -41 054,06 -68% -13 247,00 -41 054,06 -68%
5990  Ovrig reklam -19 900,00 -12 386,00 +61% -19 900,00 -12 386,00 +61%
6230 Datakommunikation -948,00 0,00 -948,00 0,00
6530 Redovisningstjanster -26 696,00 -28 706,00 -7% -26 696,00 -28 706,00 -7%
6540 IT-tjanster -2 508,00 -1 303,04 +92% -2 508,00 -1 303,04 +92%
6550 Klubb bidrag -29 250,00 -27 950,00 +5% -29 250,00 -27 950,00 +5%
6570 Bankkostnader -951,60 -1 026,50 -71% -951,60 -1 026,50 -7%
6590  Ovr tjanster, doman webb -2 250,00 -2 768,00 -19% -2 250,00 -2 768,00 -19%
6901 Konferenser och utbildningar -8 025,70 0,00 -8 025,70 0,00
6902  50-arsfirande Frilans Riks 2020 (flyttat till 2021 -60 000,00 0,00 -60 000,00 0,00
maa Covid-19)
6991  Ovr avdr gill kostn -4 892,74 -1 935,00 +153% -4 892,74 -1 935,00 +153%
6993 Lamnade bidrag och gavor 0,00 -600,00 -100% 0,00 -600,00 -100%
Summa ovriga externa kostnader -215 455,03 -195 636,90 +10% -215 455,03 -195 636,90 +10%
Personalkostnader
7010 Styrelsearvoden A-skatt -566 887,50 -491 109,00 +15% -566 887,50 -491 109,00 +15%
7500 Sociala och andra avgifter enligt lag och avtal -19 304,51 0,00 -19 304,51 0,00
7510  Arbetsgivaravgifter -103 435,25 -149 984,03 -31% -103 435,25 -149 984,03 -31%
7520  Arbetsgivaravg (nya pensionssystemet) -398,19 -895,17 -56% -398,19 -895,17 -56%
Summa personalkostnader -690 025,45 -641 988,20 +7% -690 025,45 -641 988,20 +7%
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Frilans Riks Utskrivet 2021-03-01 09:40
802010-4751 Balansrapport Senaste vernr A 133 L 11
Rakenskapsar 2020-01-01 - 2020-12-31 ARL
Period: 2020-01-01 - 2020-12-31
Ing balans Ing saldo Period Utg balans
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar 0,00 0,00 0,00 0,00
Omsittningstillgadngar
Kortfristiga fordringar
1619 Ovr fordringar hos anstallda 1 306,94 1 306,94 -240,94 1 066,00
1790 Ovriga forutbetalda kostnader o
upplupna intakter 40 725,00 40 725,00 1 500,00 42 225,00
Summa kortfristiga fordringar 42 031,94 42 031,94 1 259,06 43 291,00
Kassa och bank
1920 PlusGiro 531 594,46 531 594,46 44 836,41 576 430,87
Summa kassa och bank 531 594,46 531 594,46 44 836,41 576 430,87
Summa omsittningstillgdngar 573 626,40 573 626,40 46 095,47 619 721,87
SUMMA TILLGANGAR 573 626,40 573 626,40 46 095,47 619 721,87
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2060 Eget kapital -285 388,58 -285 388,58 -77 623,79 -363 012,37
2069 Arets resultat -77 623,79 -77 623,79 80 228,32 2 604,53
Summa eget kapital -363 012,37 -363 012,37 2 604,53 -360 407,84
Kortfristiga skulder
2440 Leverantdrsskulder -2 423,00 -2 423,00 920,00 -1 503,00
2710 Personalens kallskatt -23 126,00 -23 126,00 3 324,00 -19 802,00
2730 Lagstadgade sociala avgifter -22 415,00 -22 415,00 2 432,00 -19 983,00
2892 Skuld anstéallda 0,00 0,00 -390,00 -390,00
2920 Upplupna léner -34 170,00 -34 170,00 -6 930,00 -41 100,00
2940 Upplupna sociala avgifter och andra -10 288,00 -10 288,00 -2 248,00 -12 536,00
avgifter
2990 Ovr interimsskulder -118 192,03 -118 192,03 14 192,00 -104 000,03
2991 Upplupna kostnader 50-arsfirande ) )
Erilans 2020 0,00 0,00 60 000,00 60 000,00
Summa kortfristiga skulder -210 614,03 -210 614,03 -48 700,00 -259 314,03
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR -573 626,40 -573 626,40 -46 095,47 -619 721,87
OCH SKULDER
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00
Frilans Riks arsméte 2020-2021
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... motioner infor kongressen i host?

Det &r kongress i Journalistfrbundet i host. Men det ar léngt kvar och alla bra idéer kanske inte hunnit klackas till era
&rsmoten. Glom darfér inte att ni kan ha extra motionsméten dar ni enbart tar upp frédgor som ni vill aft kongressen
ska behandla. Négra dagar in i april ar det tankt att man ska kunna bérja lagga in sina motioner i det digitala
kongressystemet. Man kan skicka in motioner som sektion, som klubb, som 15st natverk eller som enskild medlem fram
till den 18 augusti.

Las mer om drets kongress har: sif.se/om-oss/kongress-2021.

Inkomna motioner
till arsmotet 2021

Motion 1

Om frilansinformation till journaliststudenter

Sédra Norrlands frilanssektion har uppfattat att det ér vanligt fsrekommande att studenter bériar frilansa direkt efter
utbildningen. Darfér menar vi att det ar viktigt att nd ut till studenter vid journalistiska utbildningar med information
om frilansande, frilansfacklig verksamhet och frilanssektionernas arbete. Fér det krévs ett battre samarbete mellan
Journalistférbundet centralt och frilanssektionerna.

Darfor foreslar vi:

e Att forbundet kontaktar nérmaste lokala frilanssektion for samarbete nar forbundet planerar att genomféra facklig
information pé journalistutbildningar.

e Att studentinformationen pé férbundets hemsida sif.se/student utdkas till att omfatta frilansande som
ett alternativ till anstéllning efter utbildningen. | dag gér informationen i stort sett ut pa att journaliststudenter ska
bli anstallda.

* Att Frilans Riks hemsida utkas med information riktad fill journaliststudenter.

Styrelsen fér Sédra Norrlands frilanssektion p& uppdrag av drsmétet den 10 februari 2021

Frilans Riks styrelses yttrande 6ver motion 1

Tack fér motionen som tar upp en grundldggande angeldgenhet for effektiv rekrytering och framgdngsrikt fackligt
arbete. Vi instammer forstds i att det ar viktigt aft nd ut ill studenter vid de journalistiska utbildningarna. De tre
punkter som motiondrerna tar upp menar vi &r konkreta och precisa forslag pé hur det arbetet ska géras.

Journalistférbundet Frilans vet vi redan jobbar med frégan vilket gér det lattare fér oss i Frilans Riks att lyfta
motiondrernas férslag om att dels n& ut battre med frilansperspektivet, del att frilansandet ska ses som ett lika
sjalvklart alternativ som att vara anstalld.

Till sist &r vi inte sena med att sjalvkritiskt konstatera att vi p& vér hemsida ocksé maste férbattra informationen fill
journaliststudenterna.

Frilans Riks styrelse foreslar arsmatet besluta:
e att bifalla motionen.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021

Frilans Riks arsmote 2020-2021
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Motion 2

Om utredning av férutsattningarna fér Uppsala med omnejd att bilda egen sektion

Bakgrund

Mélardalens frilansklubb &r den stérsta av Frilans Riks nio sektioner med néstan hélften av sektionernas budget,
baserad p& medlemsantalet. Under de senare dren har séval medlemsantalet som aktiviteterna vuxit i Uppsala, sedan
tvé personer tilldelats uppdraget att utveckla verksamheten dar.

Kontakter med Uppsala kommun har resulterat i att vi, tillsammans med Uppsala forfattarsallskap, Litteraturcentrum
och né&gra andra féreningar kommer att gratis f& utnyttja ett nyrenoverat hus “Litteraturens hus” mitt i centrala Uppsala
(Sysslomansgatan 1). Huset ska tillsammans med ett narliggande hus fér Uppsala Konstnarsklubb komma att utgéra
ett nytt kulturcentrum fér Uppsalaborna.

Kravet for att fa tillgang till detta kulturcentrum &r att vi kan visa pé stor aktivitet tillsammans med ménga
medlemmar och @ven ppna en del av vér verksamhet mot en bredare publik. Med tanke p& detta sdkte och
beviljades vi av Uppsala kommun ett projektbidrag fér en “Journalisthelg” i maj fér att sprida vara kunskaper om
journalistiskt skrivande, foto, upphovsratt, etik med mera till en bredare allmdnhet. Pa sikt har vi ocksé chans att f& ett
arligt verksamhetsbidrag frén Uppsala kommun.

Infér framtiden

Vi vill darfér diskutera om det finns mojligheter och budget fér att Uppsala med omnejd kan bilda en egen sektion.
Det skulle ge méjlighet for fler att delta i verksamheter p& annan plats én enbart i Stockholm samt Gven minska
Mélardalens frilansklubbs dominans.

Hur delningen av Mélardalen och Uppsala skulle se ut ér ndgot som bér diskuteras men for att verksamheten ska
kunna utvecklas och fortlopa efter de premisser som krévs for att frilansjournalisterna som férening/sektion i Uppsala
ska f& ta del av Uppsala kommuns lokaler innebdr det en stérre budget én det antal medlemmar som finns i Uppsala.
En eventuell delning behdver en mycket eftertanke och diskussion, men att minska Mélardalens dominans ser vi inte
som nagon nackdel.

Extra resurser

Det krdvs extra resurser initialt for att ro detta i land — n&dgot som méste diskuteras innan vi kan fatta beslut. Fler
medarbetare i Uppsala mé&ste vaskas fram. Det tar tid att starta en ny verksamhet fr&n bérjan. Stadgar ska skrivas,
liksom arbetsinstruktioner till medarbetare, lathundar med mera. Eftersom Litteraturens hus rymmer ett begréansat
antal seminariedeltagare vill vi parallellt kunna sénda ménga av vara seminarier ocksa digitalt. Detta skulle gagna
alla utanfér Uppsalas kérna av journalister, Gven medlemmar utanfér vért omré&de, vilket vore bra ur ett geografiskt
solidaritetsperspektiv. Om vi blir en egen sektion vill vi arbeta aktivt for ett 6kat samarbete mellan sektionerna och
forbundet. For att sprida information om véra aktiviteter behdvs det ocksa en hemsida, négot som &vriga féreningar i
Litteraturens hus redan har.

Darfor yrkar vi pé:

* att motionen skickas vidare till Frilans Riks arsméte for diskussion

e att motionen efter de synpunkter som kommer fram vid &rsmétet tas upp till dverldggning mellan Frilans Riks,
Journalistférbundet och Mélardalens frilansklubb.

Monica Atterberg, vice ordférande och sekreterare (delat), och Therese Quennerstedt, kassér, i Mdlardalens frilansklubb

Frilans Riks styrelses yttrande 6ver motion 2

Tack fér motionen som tar upp en angeldgen fréga for ett battre arbete i det frilansfackliga kollektivet. Har
finns fragestallningar som pé satt och vis redan diskuterades vid férra drsmétet i samband med att Frilans Riks
presenterade sin utredning om omorganisering och indelning av sektionerna.

Motiondrerna beskriver inte bara behovet av och méjligheterna att bilda en egen sektion fér Uppsala med
omnejd, utan redovisar ocks& hur langt det arbetet redan fortskridit och den struktur som finns p& plats med centralt
belagen lokal med mera.

Att starta en ny sektion kraver b&de tid och resurser for att bli lyckad och Frilans Riks valkomnar méjligheten att
inleda en diskussion p& drsmotet for att vrida och vénda p& de frégor som motiondrerna tar upp om en eventuell
uppdelning av Malardalen, om extra resurser, om majligheterna till dkat samarbete mellan dels sektionerna, dels
mellan sektionerna och férbundet, etc.

Frilans Riks styrelse foreslar arsmatet besluta:
e att bifalla motionen efter att vid drsmotet ha lyssnat in delegaternas synpunkter pé de frédgor motionen tar upp.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021
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Motion 3

Om att uppvakta riksdagen fér att lagstiftning om véld och hot mot tjiGnstemén Gven ska omfatta journalister

Svenska journalister utsatts idag for hot och vald i yrkesutévningen pé ett satt vi aldrig sett forut. Vare sig dessa
dvergrepp kommer fran kriminella eller religiésa och politiska extremister, ser vi en hotbild mot var yrkeskar véxa
fram i Sverige som vi tidigare associerade med totalitdra regimer. De journalister som utsatts for hot eller vald kan
idag heller inte frvanta sig den solidaritet och uppslutning frén samhéllet som en géng i tiden var en sjalvklarhet, d&
extrema rorelser aktivt arbetar pd att undergrava journalistikens trovardighet. Detta géller i @nnu stérre utstrackning
frilansjournalister, som kanske saknar den support fran kollegorna som en redaktionsplats medfér.

En fri, oinskrankt journalistik ér en forutsatining fér en fungerande demokrati. Att tillata att journalister skrams
till tystnad leder till ett ofritt samhalle. And& betraktas de journalister som utsatts for hot och vald till falid av sitt
yrkesutévande som privatpersoner i lagens mening. Det @r inte rimligt. Det ska inte ligga p& den enskilde journalisten
att tvingas valja mellan sin sékerhet och att skriva om just de grupper som har mest att délja och de frédgor som ar
viktigast att diskutera. Svenska journalister behéver idag ett férstarkt skydd mot de antidemokratiska krafter som vill
hindra oss fran att utféra vér samhallsfunktion.

Darfor vill vi att riksdagen fattar beslut om att inkludera vér yrkeskdr i lagstiftningen om hot och vald mot
tignsteman — eller annan, motsvarande lagstiftning. Ett sédant stéllningstagande fyller tvé funktioner: den forsta ar att
hot och vé&ld mot en journalist p& grund av dennas yrkesroll f&r en hardare straffsats och prioriteras i rattsvasendets
utredningar. Den andra &r att sénda en signal till samhdallet i stort — journalister har en samhallsbarande funktion! Vi
ska erbjudas skydd darefter.

Eftersom journalistiken och dess utévare férandras till f3ljd av digitaliseringen och det nya medielandskapet, kan
man vidare tdnka sig att en s&dan lagstiftning skulle kunna utékas till att Gven omfatta grupper som inte ér journalister
i ordets konventionella bemarkelse, men som skriver om, debatterar eller kommenterar samhdllet p& andra vis, sdsom
forfattare, konstndrer och andra. Ifall de méter en liknande hotbild, av samma skal, s& torde Gven de erbjudas detta
utdkade skydd och att SJF kémpar dven fér deras sak ar ett uttryck for solidaritet.

Vi ér medvetna om att SJF redan idag uppvaktar beslutsfattarna i relaterade fragor. Denna motion &r en uppmaning
till att intensifiera, prioritera, utveckla och konkretisera det arbetet.
Dérfor yrkar vi pé:
att motionen skickas vidare till Frilans Riks érsmote
att Frilans Riks gér motionen till sin egen och skickar den vidare till SJF:s férbundsstyrelse
e att SJF tar fram ett statistiskt underlag fran trovardiga kéllor om journalisters hérdnande arbetssituation ur detta
perspektiv, eller arbetar for att ett sddant underlag tas fram
e att SJF uppvaktar riksdagen med detta férslag och arbetar for att det ska bli verklighet
e att SJF skriver debattartiklar och p& andra satt arbetar for att frdgan om hot och vald mot svenska journalister ska
f& bred spridning

Malardalens frilansklubbs Grsméte den 18 februari 2021

Frilans Riks styrelses yttrande 6ver motion 3

Tack fér motionen som tar upp en viktig fréga, och ett tyvarr véxande problem.

Vi instammer i Malardalsektionens beskrivning. Det ar ett allvarligt lage. Hoten mot journalister i Sverige ligger p&
en konstant hég niva. Samtidigt som allt farre journalister polisanmaler brotten, och sjalvcensuren tilltar.

Det &r nu ett &r sedan regeringen tillsatte utredningen “Ett forstarkt straffrattsligt skydd for vissa samhdallsnyttiga
funktioner”. Dar en sarskild utredare fatt i uppdrag att ta stallning till hur det straffrattsliga skyddet kan starkas for
utdvare av vissa samhdallsnyttiga funktioner — vilket journalister enligt regeringen &r utévare av. Utredaren ska ocksé ta
stallning till om det behdvs ett forstarkt straffrattsligt skydd for journalister och andra som pé ett jamférbart satt utévar
sin yttrandefrihet. Uppdraget ska redovisas senast i november i dr.

Dock sticker det i dgonen att riksdagen redan den 1 januari 2020, alltsé innan utredningen tillsattes, kunde fatta
beslut om ett starkare skydd fér bléljuspersonal som utsétts for vald eller sabotage.

Motiondrerna skriver att Journalistférbundet redan uppvaktar beslutsfattare i frégan. Sé ar det. Men eftersom
hotbilden mot journdlister tilltar, och den sarskilde utredaren nu gér in i slutskedet av sitt uppdrag finns det all
anledning fér férbundet att prioritera och intensifiera sitt arbete gentemot beslutfattarna; genom att uppvakta, lobba
och opinionsbilda i fragan.

Frilans Riks styrelse foreslar arsmatet besluta:
e att bifalla motionen.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021
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Motion 4

Om pengar till kompetensutveckling

Den ekonomiska kris vi sett till foljd av pandemin har visat p& behovet av kompetensutveckling, dels som ett st

att ta vara pd den tid som finns nér eller om uppdrag sinar men framférallt for att bredda kompetenserna och sté
battre rustade infor en férandrad arbetsmarknad nér vér bransch genomgédr en strukturrationalisering. SJF har skapat
Servicebolaget (i dag Journalistférbundet Frilans) for att frilansjournalister behdver kompetensutveckling pd samma vis
som anstdllda men hittills har férbundet inte sokt pengar utifrén for att kompetensutveckla sina medlemmar.

Bland de organisationer som utlyser pengar fér kompetensutveckling, och som ldnge gjort sd, finns Svenska ESF-
rédet — den statliga myndighet som hanterar medel fr&n Europeiska socialfonden. Till fsljd av krisen har Svenska
ESF-r&det gjort en ny utlysning och TCO har tillsammans med LO lobbat fér att deras omstéllningsorganisationer ska
kunna sdka. Det har ar kompetensutvecklingspengar som borde kunna gagna sévél anstéllda som frilansare inom
Journalistférbundet. Andra férbund inom TCO (exempelvis Teaterférbundet) har redan tidigare &r ansékt om, och fétt
beviljat pengar fran ESF.

For en ansdkan kravs samverkan med andra aktérer och en analys av behoven inom branschen. Att analysera
behoven av kompetensutveckling nu och framéver torde, oavsett om ansékan godkénns eller inte, gynna férbundet p&
léngre sikt och kunna utgéra en grund for att soka medel Gven pd annat hall.

Darfor yrkar vi pé:

e att férbundet ser dver mojligheten att anséka om medel frén den pott Svenska ESF-rédet kommer att utlysa med
anledning av pandemin och som kan sékas under 2021-2023,

e att forbundet ser dver varifrén det ar mojligt att séka pengar fér att kompetensutveckla sina frilansmedlemmar pé
langre sikt,

* att &rsmotet antar motionen som sin egen och skickar den vidare till Journalistférbundets kongress.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021

Motion 5

Om fortsatt transparens av éronmdrkt medlemsavgift

Servicebolaget, aktiebolaget som dgs av Journalistforbundet och dit alla frilansmedlemmar &r anslutna, kommer
att laggas ned under 2021. Istéllet kommer verksamheten i bolaget helt flyttas in under Journalistférbundet och
Journalistférbundet Frilans.

Nedlaggningen av aktiebolaget har gjorts i samréd med frilansklubben Frilans Riks d& férdelarna ér uppenbara:
d& mindre pengar behéver ldggas pd onédig administration kan mer ldggas pd att stétta frilansmedlemmarna i
sin roll som féretagare, dels genom att ge individuell service i foretagarfrégor via Frilansjouren och dels genom att
erbjuda kurser anpassade till egenféretagande frilansjournalister.

Pengarna det handlar om &r den del av medlemsavgiften som &r — och fortsatt kommer att vara — avdragsgill.
Det finns dock en del av administrationen som Frilans Riks vill behélla: transparensen av vad dessa éronmérkta
pengar gar till. Detta for att berérda medlemmar inom férbundet ska ha en majlighet att paverka hur medlen anvands
bast, exempelvis via Frilans Riks arsmote.

Darfor yrkar vi pé:

e att Journalistférbundet minst en géng om dret och i samband med Frilans Riks arsméte fortsatt redovisar hur den
avdragsgilla delen av frilansarnas medlemsavgift anvants,

e att Grsmotet antar motionen som sin egen och skickar den vidare till Journalistférbundets kongress.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021

Motion 6

Om avdrag fér friskvard for frilansjournalister
Till &rsmotet 2020 skrev Frilans Riks en motion om rétten till avdrag fér friskvard for egenforetagare. Motionen antogs
och skickades vidare till férbundsstyrelsen, som svarade att [...] férslaget ligger i linje med férbundets ndringspolitiska
uppfattningar, och vi ser inga hinder mot att vid Iémpligt tillfélle lyfta frégan till exempel inom TCO, eller inom ndgot
annat forum. [...]. Sedan dess har ingenting héant.

Frilansare som driver enskild firma har precis som aktiebolagsdgare och anstéllda behov av rekreation och
motion. | motionen framférde vi att det avdragsgilla beloppet bér vara detsamma oavsett féretagsform, alltsé
5 000 kronor per &r som fér aktiebolag. Detta @r en fréga om réttvisa och jamlikhet att alla f&r géra avdrag for
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friskvard. Att samma rattigheter ska galla for alla.

Egenforetagare arbetar under press och stress i samma utstréckning som anstéllda, oberoende av anstéllnings-
och féretagsform finns samma behov av rekreation och motion. Det ar bevisat genom studier att ménniskor mar battre
och presterar battre genom fysisk aktivitet, darfor ar det viktigt att géra friskvard avdragsgill Gven fér den med enskild
firma. Dessutom forstarks immunférsvaret av motion, och med tanke p& den rddande pandemin gér det frégan om
friskvard extra aktuell och viktig.

Att inte f& gora avdrag for friskvérd ar inte bara en viktig folkhalsofréga som péverkar kompetens och
professionalitet p& arbetsmarknaden, det paverkar ocksé landets ekonomi dé& allt fler blir sjukskrivna p& grund av
stress. Genom motion kan stress reduceras. Genom att géra friskvard avdragsgill for aven den med enskild firma kan
sjukskrivningarna av dem sdankas bade i antal och utstréckning. Darfér ar det hog tid och ett lampligt tillfalle nu att
gora sasom férbundsstyrelsen skrev i sitt svar: lyfta frégan.

Darfor yrkar vi pa:

e att Journalistférbundet i sina olika organisationsled och via sina olika samarbeten, bland annat inom TCO, aktivt
driver frdgan om att egenfdretagare ska f& gora ett avdrag p& 5 000 kronor per é&r fér friskvard,

* att &rsmotet antar motionen som sin egen och skickar den vidare till Journalistférbundets kongress.

Frilans Riks styrelse den 29 mars 2021
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frilansriks.se (Arets frilans och Arets redaktor)

... Arets frilans och Arets redaktor 20212

Vill du nominera en frilans eller en redaktére Gér sé har: Skicka in ett exempel p& det som den nominerade ska
belénas fér. OBS! Nomineringarna méste vara matnyttiga med valbeskrivande motiveringar. Att bara skriva ett
namn récker infe. Ar det hantverket vill juryn gérna ha en lénk till minst en text, film, bild eller annat som du tycker
motsvarar superlativen i nomineringen. Ar det vardet av ett arbete kan du dessutom hanvisa till recensioner, artiklar
eller resultat. Detta gdller inte minst fackligt arbete. Fér du med dig fler bakom nomineringen tar juryn Gven hansyn il
det.

Nomineringar till Arets frilans respektive Arets redaktdr gérs via e-post till: arets@frilansriks.se. Slutdatum &r den
1 augusti. Utdver ett diplom far Arets frilans eft érs gratis foretagsforsakring hos Gefvert Férsakringsméklare samt ett
stipendium p& 2 000 kronor. )

Utdver nomineringarna letar *juryn ocks& efter vardiga pristagare i olika kanaler. Fragor om Arets frilans och
Arets redaktsre Ring Géran Schissseleder 073-632 97 27. Las mer om priserna och vinnarna genom éren pd
frilansriks.se/frilans-riks-arsmote/arets-frilans-och-arets-redaktor.

*Pé grund av pandemin har en interimury utsetts for 2021 bestdende av frilansjournalisterna Géran Schisseleder
(sammankallande), Lena Wreede och Roland Cox, Arets frilans 2020. Den slutgiltiga juryn bestdms av detta Grsméte!
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Rapporter

Journalistforbundet Frilans

Journalistférbundet Frilans ar den del av férbundets kansli som uteslutande égnar sig ét frilansfragor. Under 2020 har
detta precis som tidigare skett i Servicebolagets regi, eft dotterbolag till Journalistférbundet.

Det gor vi genom att bemanna Frilansjouren via telefon och mejl, hjglpa medlemmar i olika arenden kring
arvoden, upphovsratt, trygghetsfragor och andra frégor. Vi anordnar ocksé kurser och sprider information om hur
medlemmar och de som &r pé vag att bli medlemmar ska tanka kring arvoden och hur man lyckas som frilans.

Under 2020 har Journalistférbundet Frilans bestétt av tva personer fordelat pé tvé tianster: Victoria da Silva (100
procent) och Elisabet Wahl (60 procent). Victoria jobbar framst med rédgivning och férhandlingar fér medlemmar
samt en hel del strategiska samarbeten med andra organisationer. Elisabet Wahl anordnar kurser, men svarar ibland
i Frilansjouren och har en hel del kontakt med frilansfackliga.

Kurser

2020 blev ett nagot tumultartat &r fér kursverksamheten. Fran nastan en dag till en annan stod det klart att det
inte skulle g& att anordna pé plats-kurser, utan allt numera skulle behéva anordnas digitalt. Eftersom vi anordnat
webbsanda kurser sedan 2017 blev den har omstallningen inte allt for svar, men det blev extra hogt sdkiryck och
mycket tid gick &t kring administrationen av kurserna.

Om det var osdkerheten p& grund av coronapandemin eller de extra resurser vi satsade pa utbildning som ledde
till fler deltagare @r svért att sdga, men i december kunde vi konstatera att vi haft nastan 1 000 deltagartillfallen. Det
ar mer an dubbelt s& manga an det tidigare hégsta deltagarresultatet. Hogst betyg fick “Kom igéng att filma med
mobilen” som fick 4,6 i snittbetyg

Coronapandemin och dess féljder
Coronapandemin innebar stora utmaningar f6r Journalistférbundet Frilans. Ett stort antal oroliga medlemmar
kontaktade oss och det stod snabbt klart att ménga frilansmedlemmar lever med mycket smé& ekonomiska marginaler.
Det blev ménga tunga samtal med frilansar som pa nagra dagar férlorade uppdrag varda manga ménadsléner.
Den politiska senfardigheten i att hitta stéd som traffade ratt gallande frilansjournalister och andra féretagare inom
kulturbranschen med enskild firma gjorde var stundtals svar och frustrerande att hantera.

Men nar tillvaron stélls p& anda hittar man ofta nya vagar och nya samarbeten. Det blev tydligt Gven denna
gdang dé Victoria da Silva hade tata méten med KLYS, TCO och flera andra enskilda fackférbund vars medlemmar
upplevde en liknande situation som véra medlemmar.

Jouren

Det har periodvis varit oerhért hért tryck i Frilansjouren. Vissa dagar har det ringt och mejlat fler till oss an till
Forhandlingsjouren som &r dvriga medlemmars kontakivag. Utéver coronarelaterade fragor har det varit ménga
arvodesfragor och funderingar kring upphovsratt. Vi har aven tittat p&d ménga kontraktsférslag och férsokt higlpa
medlemmar ndr de fatt mer eller mindre markliga beslut frén Férsakringskassan.

Verktygen

Det ar manga som anvander sig av véra verktyg, Gven om det skiljer sig en del i popularitet. Frilans-
rekommendationen och Frilanskalkylatorn anvénds dagligen och det @r ocksé manga — éven ickemedlemmar — som
hanvisar till dessa. Vi marker ocksé att det ar fler och fler medlemmar som far sma och ibland valdigt stora uppdrag
via Frilanskatalogen. Den har nu snart 350 profiler, Gven om vi garna skulle se att annu fler var med.

Arvodesguiden daremot ér inte lika latt att f& medlemmarna att anvénda. Det ér ménga, framfér allt de som ar
nya i branschen, som vill kolla upp arvoden. Utmaningen ligger att f& fler medlemmar att ldmna rapporter. Vi sprider
information om guiden s& ofta vi kommer &t, men vi kan inte tvinga ndgon att anvénda verktyget, bara erbjuda det.
Under aret arrangeras en tavling dar det lottades ut en fotopromenad med Paul Hansen bland de som lamnade
bidrag. Da gick aktiviteten upp, men dalade sedan relativt snabbt igen.

Servicebolaget
Under aret har ett beslut tagits att ldgga ner aktiebolaget Servicebolaget. Detta for att det tidigare krav p& att den
har typen av verksamhet ska bedrivas pé detta satt for att f& vara avdragsgill inte galler langre. Fran 1 januari 2021
bedrivs verksamheten istéllet som en verksamhetsgren och personalen @r numera anstéllda i Journalistférbundet. For
medlemmarna kommer detta inte att innebéra nagon stérre skillnad.

| arbetet med att lagga ner Servicebolaget tog Servicebolagets styrelse under &ret fram ett forslag om att inratta
ett frilansrad i Journalistférbundet, dar olika delar av forbundet hade kunnat samverka kring frilansfragor efter
nedlaggningen av bolaget. Efter samréd med Frilans Riks styrelse, som inte sag nyttan med ett frilansréd, valde
Servicebolagets styrelse att inte ga vidare med férslaget.
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Kursrad (Servicebolaget)

Under verksamhetsdret har det inte funnits ndgot behov av fér n&got kursréd inom Servicebolaget. Kursr&den infordes
ursprungligen nar Servicebolagets verksamhet efter férra kongressen fick i uppdrag att fokusera pé kursverksamheten.
Detta for att battre forsté vad frilansmedlemmarna efterfragar. Behovet av kursr&dd har minskat allteftersom Service-
bolagets engagerade kurshandlaggare p& Journalistférbundet Frilans — genom lyhdrdhet gentemot enskilda
medlemmar och i dialog med sektioner — i dag erbjuder ett brett kursinnehdll med ett imponerande genomsnittsbetyg
av deltagarnal Ett deltagarantal som dessutom ckat och som inte begransar sig till storstaderna tack vare de ménga
webbkurserna.

Medlemmar i kursrédet ar Frilans Riks representanter i Servicebolaget.

Forsdkringskommittén

Journalistférbundet och Gefvert & Partners, samt vid behov férsékringsgivarrepresentant, tréffas vanligtvis tvé génger
om dret i en forsakringskommitté. Férsckringskommittén fattar dven beslut om anvéndande av dverskott.

Forsakringskommitténs uppgift ar

e att utveckla och forbdttra férsakringsprodukterna som erbjuds SJF-medlemmarna genom lyhérdhet gentemot
medlemmar, Journalistférbundet och Gefvert

® gd igenom resultat och skadeutveckling

® beddéma skador avseende missndjda medlemmar och dverklagade skador.

Under aret har antalet foretagsférsakringar bland medlemmarna fortsatt ligga pé cirka 420. Mellan érsmétena har
forsakringskommittén traffas en géng.

En fréga som lyftes av Frilans Riks, och som diskuterade mycket i och inom kommittén, gallde huruvida det under
foregdende forsakringsar skedde ett frtydligande eller en villkorséndring av féretagsfrsakringen. Villkorséndringar
kan som bekant inte géras nar ett avtal ingdtts. Enligt Gefvert & Partners, som férmedlar férsakringen, handlade det
om: [...] ett gemensamt fortydligande i bdde avbestdllning och intéktsbortfall &r att man med ett specifikt undantag
for epidemi/pandemi visar pd att bara existensen av sadan i sig inte ar en sédan plétslig/oférutsedd/akut handelse
som kan utlésa férsékringen. Det krévs alltsé ett akut insjuknande som tvingar fram instdllningen av jobbet (d&
dven pandemin/epidemien omfattas). Kan vara eget/uppdragsgivarens insjuknande eller artisten vars konsert skulle
bevakas. [...].

Inga férsakringstagare ska ha drabbats under aktuella férsakringséret, oavsett om det var en villkorsandring eller
ett fortydligande. Néamnas kan att inga verklagandedrenden inkom fill kommittén under verksamhetséret och att det
har varit f& skador 6verlag.

Géran Schisseleder har varit Servicebolagets fortroendevalda representant i forsakringskommittén.
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Styrelsens verksamhetsplan
2021-2022

Inledning

Frilans Riks &r Journalistforbundets riksklubb for frilansare.

Vi tror pd facket som en plattform for att engagera sig och tillsammans med andra utbyta erfarenheter och agera fér
battre villkor, inte bara som en serviceorganisation. | det arbetet spelar natverk kring specifika uppdragsgivare en
viktig roll. Att samla frilansar i natverk baserade pé uppdragsgivare har flera férdelar; som att dela erfarenheter med
andra frilansare, liksom att upptacka generella problem som kan tacklas tillsammans.

Styrelsens uppgift ar vidare att samordna frilanssektionernas samarbete och stétta deras anstrangningar att bevaka
frilansmedlemmarnas intressen; liksom att enligt Frilansstrategin och tillsammans med sektionerna arbeta direkt fér
enskilda medlemmar.

Styrelsen bevakar ocksé frilansarnas och sektionernas intressen genom Journalistférbundet Frilans.
For att kunna kraftsamla och éstadkomma resultat gér Frilans Riks styrelse en prioritering av arbetsuppgifterna utifrén
vad som bast samordnas pd nationell nivd. Arbetet gérs sedan i samarbete med kansliet, och genom bland annat
lobby- och kampanjarbete liksom befintliga natverk.

Utéver Frilansstrategin @r aven Frilansavtalet, Frilanskalkylatorn, Frilansrekommendationen, Arvodesguiden och
medlemsinformation viktiga verktyg i arbetet.

Under verksamhetsaret 2021-2022 prioriterar styrelsen rekrytering och organisering, upphovsratt, och arvoden.

Rekrytering/organisering

Andelen frilansmedlemmar i férbundet har under féregéende verksamhetsar kat med fyra procent. Vi bedémer att
det fortsatt finns en stor rekryteringsmailighet.

Frilans Riks jobbar néra kansliet nar det galler rekrytering, i det arbetet behdver vi:

* kartlagga och nd potentiella medlemmar,

e vara tydliga med vad hen erbjuds som medlem, och hur hen kan engagera sig,

* nd uttill unga och nya i branschen, till exempel pa journalistutbildningarna,

e finnas pa sociala medier och informera om vart arbete pé olika satt och i olika kanaler,
* bilda natverk nar oskaliga avtal (s& kallade fulavtal) dyker upp,

* stddja sektionerna i deras initiativ.

Upphovsratt

Upphovsratten har blivit allt viktigare att férsvara pa grund av oskéliga avtal, sa kallade fulavtal, som mediehusen
anvander sig av for att f& ratten till upphovsratten utan att behéva betala fér den. Upphovsrattsfrégan bevakas utifran
frilansstrategin.

Frilans Riks:

* bedriver ett politiskt paverkansarbete for att uppmarksamma problemen med oskaliga upphovsrattsavtal,

* uppmanar sektionerna att utse en upphovsrattsansvarig i sina styrelser,

e stdttar arbetsplatsklubbar och enskilda medlemmar nar oskaliga avtal dyker upp, och dar olika natverk @r en
viktig pusselbit,

* ingdr i AGA-gruppen i det gemensamma arbetet kring upphovsratten tillsammans med Journalistférbundets kansli,
Svenska Fotografer Férbund (SFF), Bildleverantérernas Férening (BLF) och Svenska Tecknare.

Arvoden

Frilanskalkylatorn liksom Frilansrekommendationen finns pd férbundets hemsida fér att berdkna arvoden
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for frilansuppdrag. Frilans Riks underscker majligheterna for kollektiva arvodesavtal med kalkylatorn och
rekommendationen som grund; antingen som en del av ett arbetsrattsligt kollektivavtal eller som grund i ett lokalt
kollektivt avtal.

Frilans Riks fortsatter arbetet med att genom Frilansstrategin hitta basta majliga struktur fér ett samordnat
strategiskt arbete dar arbetsplatsklubbar, kansli och fackligt fértroendevalda frilansar med flera arbetar gemensamt
med arvodesfragan.

Frilanssektionerna

Samarbete och samordning av sektionernas intressen @r en central fraga fér Frilans Riks. Varje sektion har en
kontaktperson i Frilans Riks styrelse som om majligt gor et besok hos sektionen under verksamhetséret.

Sektioner kan utifrén antagna riktlinjer anséka om sektionsbidrag.

| samband med arsmétet kallar Frilans Riks till en sektionskontakttraff.

Kontakter med forbundets ledning och kansli

Frilans Riks efterstravar ett ndra samarbete med kansliet och férbundsstyrelsens ledaméter. Till Frilans Riks
styrelseméten bjuds Journalistférbundet Frilans in for avstdmning av aktuella frilansfragor.

Frilansstrategin ska tillsammans med kansliet regelbundet ses éver och uppdateras.

Sociala medier och andra informationskanaler

Frilans Riks administrerar e-post-listor, Facebook-gruppen Frilans Riks — Journalistférbundet, ett Twitterkonto och ett
Instagramkonto for att ge medlemmarna méjlighet till diskussion, utbyte och organisering.

Sektionerna kan annonsera sina arrangemang pa saval Frilans Riks hemsida, frilansriks.se, som pé& véra sociala
plattformar. Vid behov annonserar Frilans Riks i exempelvis tidningen Journalisten.

Public Service

Frilans Riks fortsatter att bevaka frilansarvoden och upphovsratt vid olika redaktioner pé Sveriges Radio, Sveriges
Television och Utbildningsradion.

Journalistforbundet Frilans

Centralt fér verksamheten ar kursverksamheten, och kursutbudet laggs fast av kursradet tillsammans med handlaggare
pd Journalistférbundet Frilans. Satsningen pa webbaserade férelasningar och kurser gér att kursutbudet kommer fler
till del. Nasta steg ar dels s& kallade play-kurser tillgéngliga under en tidsbegrénsad period bakom inloggning, dels
fordjupande flerdagarskurser ver webben dar deltagarna ges uppgifter med uppfdljande kursmoment.

Internationellt

Frilans Riks ingér i Nordiska kommittén dar vi med regelbundenhet — fysiskt eller via Skype — traffar véra
frilanskolleger fran de nordiska journalistférbunden.

Katarina Bjarvall och Gert Lundstedt har av férbundsstyrelsen utsetts till att representera férbundet vid méten i FREG,
Freelance Rights Expert Group, frilansgrenen inom European Federation of Journalists, EFJ. Katarina som ordinarie
ledamot och Gert som suppleant. FREG &r den stdrsta journalistorganisationen i Europa och representerar ver

320 000 journalister i 70 organisationer i 44 lander.
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Arvodesguiden

Kurser for frilansar

E-postadress till Frilans Riks (om du har en fréga till eller vill komma med i vara intressegrupper eller
e-postlistor (sésom Snackbar och FF-listan)

Frilansavtalet

Frilanskalkylatorn

Frilanskatalogen

Frilansrekommendationen ) .

Frilans Riks hemsida (nyheter, styrelsen och Arets frilans och Arets redaktér genom éren bland mycket annat)
Frilans Riks — Journalistférbundet (Frilans Riks Facebook-grupp)

Frilans Riks pé& Instagram

Frilans Riks p& Twitter

Foretagstérsakring for frilansar

Hundralappen

Intressemedlemskap i annan klubb (inom Journalistférbundet)

Journalistférbundet Frilans

Journalistférbundets Frilanspodd

PP Pension om pensionsférsakring

Upphovsrattsdirektivet

Har du frégor om moms? Har du fétt ett avtalsférslag som du vill att nédgon ska kolla pé? Eller behéver du som
frilansfacklig rad och stéd2 D& ar det Frilansjouren du ska vanda dig till!

Varije tisdag till fredag haller Frilansjouren 6ppet mellan 10.00 och 12.00. Har kan du stélla frégor om allt som
berdr dig som frilansjournalist. Det kan gélla b&de fragor som rér dig som féretagare, till exempel fragor om moms
och skatt. Men du kan éven héra av dig till dem om du vill rapportera om en uppdragsgivare som aterkommande
foreslar riktigt léga arvoden. Frilansjouren hjalper ocksa garna till med fragor frén dig som arbetar frilansfackligt.

Frilansjouren nés pé telefonnummer 08-613 75 72 och via e-postadressen frilansjouren@sif.se.

Svar pd de flesta fragorna hittar du har: sif.se/frilans — dygnet runt!

Hur mycket blir nettolénen pé varje hundralapp som en frilans fér i arvode@ Journalistférbundets frilansklubb Frilans
Riks tagit fram en berdkning som illustreras i form av just hundralappen. Kostnaderna skiljer sig forstés &t mellan
olika frilansar, men vért exempel &r en generell berékning fér en frilansjournalist som hyr lokal. Fér man betalt enligt
Frilansrekommendationen innebér det att vinsten efter kostnader gdr att jémféra med vad en anstélld journalist fér i
I6n.

Nettolon.
Det har har

Semester

i

Egenavgifter

TN
| 4 ¢ {

\
:
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Budget

Kostnader 2020 | Budget 2021
1 Styrelseméten 133 000 210 000
2 Administration 71000 90 000
3 Klubbkontakt 26 000 100 000
4 Styrelsekommunikation 52 000 50 000
5 Information 83 000 100 000
6 Arsmote 103 000 100 000
7 Nordiskt samarbete 14 000 10 000
8 Solidaritetsarbete 23 000 5000
9 Upphovsratt 66 000 60 000
10 Rekrytering 19 000 40 000
11 Ovrigt 89 000 30 000
12 Arvode och villkor 223 000 120 000
13 Frilansfackligt 50 ér 4748 30 000
14 Kongress 1431 10 000
Kostnader totalt: 902 000 955 000
Intékter 2019 2020
Medlemsavgifter 495 000 495 000
Verksamhetsbidrag 407 000 400 000
Rorelsensintakter 902 000 895 000
Utfall: 0 -60 000

Styrelsens forslag

Klubbavgift
e Vi fdreslar oférandrad klubb-
avgift 25 kronor per ménad.

Arvoden

o Vi foreslér oférandrade
arvoden 275 kronor A-skatt for
styrelsemdten, samt 300 kronor
for dvrigt arbete.

Vill du ha en egen frilanshundralapp? Tittar du p& en skdrm ér det bara att klicka p& den. Annars finns den att hitta
pd.sjf.se/frilans/avtal-och-arvoden/vad-blir-nettolonen-pa-en-hundralapp.

* Kostnaderna skiljer sig
forstas &t mellan olika frilan-
sar, men vart exempel har
pd andra sidan &r en gene-
rell bergkning for en frilans-
journalist som hyr lokal.

* Alla frilansar har arbets-
uppgifter som de inte fér
betalt for. Research, forsalning,
bokfaring och allt annat

som ingér i foretagandet tar
mycket tid. Man ska Gven
ha rad med férsakringar
och kunna avsatta pengar
till pension och semester.

* F&r man betalt enligt
Frilansrekommendationen
innebar det att vinsten efter
kostnader gér att jamféra
med vad en anstalld journalist
far i lon.

* Med Frilanskalkylatorn
kan du rékna ut vad just

du bér begara i arvode:
sif.se/frilanskalkylatorn.

* Hundralappen ar berdk-
nad av Journalistférbundets
frilansklubb Frilans Riks.
Vill du veta mer om fackligt
arbete och villkor for frilan-
sar i mediebranschen? Las
mer pd sif.se eller kontakta
Journalistforbundets Frilans-
jour pd frilansjouren@sif.se

eller 08-613 75 72.

JOURNALIST
FORBUNDET
FRILANS
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Valberedningens forslag

Frilans Riks styrelse, ordinarie ledamoter

Ordférande Gert Lundstedt, Malardalen (omval)
Kassér Hasse Hedstrom, Malardalen (omval)
Sekreterare Henrik Simonsen, Ostergdtland (omval)
Leonarda Arcidiacono, Malardalen (omval)

Bella Stenberg, Vastra (omval)

Marja Beckman, Malardalen (omval)

Gunilla Kracht, Syd (omval)

Goran Schisseleder, Malardalen (omval)

Frilans Riks styrelse, suppleanter

Hannah Ohlén Jarvinen, Malardalen (omval)
Johanna Lindqvist, Vasterbotten (nyval)

Presentation av ny suppleant
Johanna Lindqvist, 45 ér, bor i Tafted utanfér Umed. Frilans med firman Knack Media sedan sex ar tillbaka. Innan
dess anstalld pé Folkbladet Vasterbotten, examen frén JMK. Som frilans skriver hon aterkommande fér landets
storsta skogsbolag, fér svenska och internationella inredningsmagasin samt ansvarar fér VKs érliga Hus&hem- och
Sommarbilagor.
Startade tillsammans med sin syster journalisternas metooupprop #Deadline. Sitter i styrelsen fér féreningen
Samordningen Metoouppropen. Driver ocks& podcasten Systemfel med fokus pd j@mstalldhet och feminism.
Fackliga hjartefrégor: Arvode - standigt en fréga att jobba med. “De stora koncernernas avtal som begransar
véra méjligheter att till fullo dga vart material nar det kommer till &terpubliceringar samt att inte f& rimligt betalt for
det ar angelaget”.
Utbildning — méjlighet till relevanta kurser och vidareutbildning samt att starta och uppratthélla natverk bland oss
frilansare. “Ofta ar det ett ensamt jobb att frilansa, men vi &r ménga som &r varandras kollegor”.

Studieansvarig

Foreslés p& arsmotet.

Revisor, ordinarie

Tomas Carlsson, Vastra (omval)

Revisor, suppleant

Bertholof Brannstrom (Vasterbotten)

Valberedning

Foreslas p& arsmotet.

Frilans Riks valberedning 2021, Stockholm den 26 februari 2021

Beata Hansson, Mdlardalen (sammankallande), Bertholof Brénnstrém, Vasterbotten och Moa Skimutis, Syd
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Styrelsen

Stockholm den 23 mars 2021

Gert Lundstedt, ordférande Hasse Hedstrom, kassor
Henrik Simonsen, sekreterare Gunilla Kracht, vice ordférande
Géran Schisseleder, ledamot Marja Beckman, ledamot

Bella Stenberg, ledamot Leonarda Arcidiacono, ledamot
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